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CIRCULAR DARHC No. 002-2013

A: SENORES DECANOS, DIRECTORES DE ESCUELA, DIRECTORES
DE CENTROS REGIONALES, DIRECTORES GENERALES, JEFES DE

UNIDADES EJECUTORAS Y PERSONAL QUE LABORA EN LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

DE: JEFATURA DE DIVISION DE RECURSOS HUMANOS Y
COORDINACION DE LA UNIDAD DE GLASIFICACION DE PUESTOS.

ASUNTO: ACTUALIZACION DEL CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA, CON SUS ESCALAS SALARIALES POR NIVEL Y
TABLAS DE RECORRIDO SALARIAL: Y ESCALAS SALARIALES DEL
PERSONAL ACADEMICO, VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE
2013.

. FECHA: Guatemala, S de agesto de 2013.

ara su uso y aplicacién, se envia un ejemplar de los documentos mencionades en el
'-"m.t cuya actualizacién cobedece a lo aprobado po" el Consejo Superior
Um“ers:tariﬂ en el Punto SEGUNDO de Acta No. 14-2013 de sesion evtraordiﬂrvria
celebrada el 1 de agosto de 2013, que se refiere al reajuste salarial del 8.33%,
vigente a partir del 1 de julic de 2013 a todes los trabajadores de la Universidad de
San Carles de Guatemala vy Recomdo de las Escalas Salariales de los puestes del
Servicio por Opesicién de la Carrera Administrativa.

. Se requiere que la dependencia a su cargo reproduzca los ejemplares que debe
cor Y manejar el personal que dentro de la unidad ejecutora esta vinculado con
a\,tw:dade de sueldos, nombramientos y/o presupuesto.
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ERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

cODIGO

03.25.41

03.20.16
03.20.21
03.25.17
03.25.31
03.25.36
04.30.26

01.20.31
03.15.76
03.15.81
03.15.91
04.35.31
08.05.36
08.10.21

03.25.26

03.10.41

NIVEL DE DECISION SUPERIOR
CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A"
Rector

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B"
Director de Centro Regional
Director de Centro Universitario de Occidente
Director de Escuela No Facultativa
Secretario General |
Decano
Tesorero y Director General Financiero

FUNCIONARIO "A"

Director de Asuntos Juridicos

Director General de Extension Universitaria
Director General de Administracion
Director General de Docencia

Auditor General
Director General de Investigacion Cientifica

Coordinador General de Planificacion

FUNCIONARIO "B"
Secretario de Facultad

FUNCIONARIO "C"
Jefe de Division de Recursos Humanos

INCREMENTO 8.33%: Pumo SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 2013.

[aaef.

Guatemala, 9 de agosto de 2013,

CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 2013

ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
5,041.00 5,041.00
3,376.00 3,376.00
2,701.00 2,701.00
2,509.00 2,509.00
2,279.00 2,279.00
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ANV ERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ANISION DE ADMINISTRACICN DE RECURSOS HUMANOS
/’ UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

y NIVEL DE DIRECCION
/ cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
/ MINIMA MAXIMA
| ALTA DIRECCION 2,176.00 2,176.00
03.25.16 Secretario de Escuela II
03.25.23-- Secretario Adjunto -
04.05.28 Contador General
04.10.38 Cajero General
04.25.28 Jefe de Presupuesto
09.25.34 Jefe de Centro de COmputo II
DIRECCION EJECUTIVA "A" 1,979.00 1,979.00
03.05.26  Jefe de Divisidon de Desarrollo Organizacional
03.15.57 Jefe de Bienestar Estudiantil Universitario
03.15.66  Jefe de Infraestructura Fisica y Servicios
03.25.13 Secretario de Escuela 1
03.30.36 Jefe del Plan de Prestaciones
” 08.05.32  Director de Centro de Investigacion Cientifica II
DIRECCION EJECUTIVA "B" 1,785.00 1,878.00
01.20.26 Subdirector de Asuntos Juridicos
03.10.36 Subjefe de Division de Recursos Humanos
03.15.31 Jefe de Departamento de Evaluacién y Promocién de Personal Docente
03.15.71 Director de Fincas Universitarias
04.05.21 Subjefe de Contabilidad
04.10.31 Subjefe de Caja
04.20.76 Jefe de Proveeduria
05.25.37 Jefe de Biblioteca Central
07.15.26  Jefe de Disefio, Urbanizacion y Construccion
08.05.31 Director de Centro de Investigacion Cientifica I
10.10.16  Jefe de Informacion y Relaciones Publicas
11.15.22  Jefe de Registro y Estadistica II
DIRECCION EJECUTIVA "C" 1,594.00 1,677.00
02.05.31 Jefe de Centro Cultural Universitario
02.20.36 Jefe de Deportes
03.10.31  Coordinador de Area de Recursos Humanos
04.25.21 Coordinador de Programacion Presupuestaria
04.35.26  Coordinador de Area de Auditoria
05.15.36 Jefe de Orientacion Vocacional Universitaria
09.25.31  Jefe de Centro de Computo I
13.45.26 Jefe de Mantenimiento de Infraestructura Fisica
EJECUTIVA "A" 1,448.00 1,523.00
05.20.31 Jefe de Estudios Socioecondmicos.-Estudiantiles
05.25.36  Jefe de Procesos Bibliotecol6gicos
09.25.26  Supervisor de Analisis y Programacion de Computo Hie
11.15.21  Jefe de Registro y Estadistica I
12.25.21 Jefe de Control Académico

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 201).

Jart.

Guatemals, 9 de agosto de 2013,
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#ERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ANISION DE ADMINISTRAQGN DE RECURSOS HUMANOS

/ UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

/ NIVEL DE DIRECCION
/ cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
EJECUTIVA "B" . 1,247.00 1,311.00

03.15.61 Jefe de Editorial Universitaria
07.30.21 Jefe de Areas Protegidas
12.10.26 Jefe de Archivo General
14.05.31 Jefe de Servicios Generales
15.15.16 Jefe de Farmacia Universitaria

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agostode 2013.
Jzart.
Guatemala, 9 de agosto de 2013,
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VERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

’/VISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

/' UNIDAD DE QASIFICACON DE PUESTOS

/

NIVEL PROFESIONAL
_/ CODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
d MINIMA MAXIMA
ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A" 2,516.00 2,516.00
- 01.21.36  Consejero del Rector o
ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B" 2,176.00 2,176.00
04.30.23 Asistente Ejecutivo de la Direccion General Financiera
08.10.16 Asesor Planificador
ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA"C" 1,979.00 1,979.00
PROFESIONAL "A" 1,448.00 1,523.00
01.15.16 Asesor de Asuntos Juridicos
01.21.41 Asesor Especifico
04.15.46 Asistente Administrativo-Financiero del Plan de Prestaciones
04.35.21 Profesional de Auditoria
05.30.27 Profesional de Servicios Bibliotecoldgicos y Documentacién III
07.10.21  Asesor de Obras de Ingenieria y Construccion
07.15.21  Asesor de Proyectos Arquitectonicos
11.15.16  Subjefe de Registro y Estadistica
15.20.42 Profesional de Laboratorio II
PROFESIONAL "B" 1,352.00 1,422.00
03.05.21 Profesional de Desarrollo Organizacional
03.10.21 Profesional de Administracion de Recursos Humanos
03.15.16 Asistente de Direccion
04.05.20 Contador del Plan de Prestaciones
04.05.29 Profesional de Contabilidad
04.25.16 Profesional de Presupuesto
05.15.26 Profesional Orientador Estudiantil
15.20.41 Profesional de Laboratorio 1
PROFESIONAL “C" 1,247.00 1,311.00
02.25.27 Profesional de Museo 11
03.30.31 Profesional de Prestaciones
04.15.33 Tesorero 111
M 05.10.26 Profesional de Medios Audiovisuales
05.30.26 Profesional de Servicios Bibliotec6logicos y Documentacién II
09.20.16 Profesional de Sistemas de Computacion
PROFESIONAL "D" 1,064.00 1,119.00
02.25.26 Profesional de Museo I
05.20.21 Trabajador Social
05.30.25 Profesional de Servicios Bibliotecolégicos y Documentacion I
06.10.56 Jefe de Distribucion Editorial

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acyf No. 14-2013, 1 de ag Y- w S g
[rart. A TR,
Guatemala, 9 de agosto de 2013. |
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_ERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
W'SION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACON DE PUESTOS

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 2013,

[2art,

Gustemala, 9 de agosto de 2013.

CODIGO

01.10.19
U3.10.17
03.30.21
04.15.32
04.35.16
05.10.21
07.15.16
07.30.16
09.25.21

01.10.18
02.10.36
02.10.61
02.15.31
02.15.41
02.25.21
04.05.18
04.15.31
05.25.26
05.30.16
07.05.18
08.05.18
09.15.18

03.15.11
05.15.21
06.10.47
07.05.17
07.05.21
08.05.17
09.15.17
10.05.22
15.10.26
15.20.22

01.10.17
02.10.56
02.15.16
02.15.26
02.20.17
02.25.16
03.30.16
04.15.17
05.25.17

NIVEL TECNICO

CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

ASISTENCIA PROFESIONAL "A"
Auxiliar Juridico IV R
Auxiliar de Recursos Humanos
Técnico en Prestaciones
Tesorero II
Auxiliar de Auditoria
Técnico en Ayudas Audiovisuales
Auxiliar de Arquitecto
Coordinador de Area Protegida
Supervisor de Operaciones de Computacion

ASISTENCIA PROFESIONAL "B"
Auxiliar Juridico III

Coordinador de Cinemateca
Director de Teatro

Director de Coro

Director de Marimba de Concierto
Técnico de Museo

Contador II

Tesorero 1

Bibliotecario

Documentalista

Jefe de Diseno Grafico

Auxiliar de Investigacion Cientifica III
Programador de Computacion III

ASISTENCIA PROFESIONAL "C"
Asistente Administrativo
Auxiliar de Orientacion Vocacional
Jefe de Taller de Impresion 11
Disefiador Grafico
Dibujante de Construccion
Auxiliar de Investigacion Cientifica II
Programador de Computacion II
Periodista II
Enfermera Graduada
Laboratorista 11

TECNICO "A"
Auxiliar Juridico II -
Asistente de Director de Teatro
Pianista Acompanante
Ensayista de Conjunto Coral
Entrenador Deportivo I1
Asistente de Museo
Auxiliar de Prestaciones
Auxiliar de Tesorero III
Auxiliar de Biblioteca II

ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA

940.00 989.00

870.00 915.00

814.00 856.00

754.00 793.00
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JERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
NISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
4 UNIDAD DE CLASIFICAQON DE PUESTOS

/

/

NIVEL TECNICO
CODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
- MINIMA MAXIMA
TECNICO "A" 754.00 793.00
06.10.46 Jefe de Taller de Impresion I
08.05.16 Auxiliar de Investigacion Cientifica I
09.10.22 Operador de Informatica II
09.15.16 Programador de Computacion I
10.05.21 Periodista I
2 10.05.31 Editor de Publicaciones
n 11.10.21 Estadigrafo
14.25.26 Técnico en Produccion Animal
15.20.21 Laboratorista I
15.25.16 Mecdnico de Protesis Dental
TECNICO "B" 715.00 752.00
01.10.16 Auxiliar Jundico I
02.05.16 Auxiliar de Actividades Culturales
02.15.36 Marimbista de Concierto
02.20.16 Entrenador Deportivo 1
02.20.26 Profesor de Natacion y Salvavidas
04.05.17 Contador 1
04.10.21 Receptor-Pagador
04.15.16 Auxiliar de Tesorero II
05.25.16 Auxiliar de Biblioteca I
06.05.16  Fotdgrafo
06.15.27 Técnico en Levantado de Textos II
07.05.16 Auxiliar de Diseno Grafico
07.05.22 Dibujante
ﬁ 10.05.26  Diagramador
11.10.17 Auxiliar de Estadigrafo
12.10.21 Archivista
15.20.18 Auxiliar de Laboratorio III
TECNICO "C" 679.00 714.00

02.10.26 Instructor Artistico
04.15.15 Auxiliar de Tesorero I
05.05.16 Maestro de Educacion Primaria
- 05.05.21 Instructor de Artes y Oficios
06.15.26 Técnico en Levantado de Textos I
. 06.20.26 Corrector de Pruebas |
09.10.21  Operador de Informdtica I i & Sl
13.15.36  Técnico en Electrénica gl
15.20.11 Auxiliar de Autopsias
15.20.17 Auxiliar de Laboratorio II

.....

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 2013,
Jaarf,
Guatemnala, 9 de agosto de 2013,
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ANVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
_DNISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
/' UNIDAD DE QLASIFICACXON DE PUESTOS

/

Y.

CODIGO

NIVEL TECNICO
CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

TECNICO "D"

15.10.16~ Auxiliar de Clinica Odontoldgica

15.10.21
15.30.16

05.10.17
06.20.16
15.20.16

INCREMENTO B.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 2013. S

[zar.

Guatemala, 9 de sgosto de 2013,

Auxiliar de Enfermeria
Operador de Equipo para Diagnésticos Médicos

TECNICO "E"
Auxiliar de Medios Audiovisuales
Auxiliar de Corrector de Pruebas
Auxiliar de Laboratorio I

ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
640.00 673.00
602.00 633.00
. t U:.- D,
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AVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
IN'SION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
/ UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

/
4

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 2013.

[uart,

Guatemala, 9 de agosto de 2013,

CODIGO

04.20.66
12.05.37
12.25.17

04.20.28
04.20.56
12.05.36

11.05.17
12.05.19
12:2515

04.20.51
11.05.16
12.05.18
12.05.58
12.10.16
12.20.26
12.25.12
12.35.16

04.20.27
04.20.46
12.05.17
12.05.57

04.20.26
04.20.36
12.05.16
12.05.56

04.10.16
12.20.16
12.30.16

NIVEL OFICINA

CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "A"
Encargado de Compras Locales
Secretaria Ejecutiva II
Supervisor de Control Académico

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "B"
Encargado de Almacén Central
Encargado de Importaciones
Secretaria Ejecutiva I

OFICINA "A"
Auxiliar de Registro II
Secretaria IV
Auxiliar de Control Académico II

OFICINA "B"
Auxiliar de Importaciones
Auxiliar de Registro I

Secretaria III

Oficinista III

Encargado de Archivo
Encargado de Sala de Ventas
Auxiliar de Control Académico I

Auxiliar de Evaluacion

OFICINA "C"
Guardalmacén II
Auxiliar de Compras y Suministros

Secretaria II
Oficinista 11

OFICINA "D"

Guardalmaceén I
Cotizador
Secretaria I
Oficinista I

OFICINA "E"

Taquillero
Auxiliar de Ventas
Telefonista

ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA

747.00 786.00
696.00 732.00
640.00 673.00
610.00 642.00
583.00 613.00
555.00 584.00
525.00 552.00
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VERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
OWISION DE ADMINISTRACON DE RECURSOS HUMANOS
/ UNIDAD DE CLASIFICACIGN DE PUESTOS

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 2013,

[zarf,

Guatemala, 9 de agosto de 2013,

cODI1IGO

06.05.36
06.10.41
06.15.46
13.45.17
14.10.19
14.15.31
14.15.36
14.25.17

06.15.36
06.25.26
13.45.16
14.05.22
14.25.16

06.05.26
06.10.37
13.05.26
13.15.16
13.15.26
13.20.16
13.20.26
14.05.21
14.15.22

06.10.36
06.15.17
13.25.17
13.45.11
14.10.17
14.10.22
14.15.21
14.15.26

04.20.16
06.10.26
06.15.16
06.25.21
13.10.16
13.25.16
13.30.16
13.35.16
14.05.17

NIVEL DE SERVICIO
CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

ENCARGADO "A"
Encargadode Fotograbado
Encargado de Tipografia
Encargado de Area de Impresion
Encargado de Mantenimiento II
Encargado de Vigilantes
Encargado de Mensajeria y Transporte
Encargado de Transporte y Mecanica
Encargado de Finca 1I

ENCARGADO "B"
Encargado de Reproduccion de Materiales
Encargado de Encuadernacion
Encargado de Mantenimiento I
Encargado de Servicios 1II
Encargado de Finca I

CALIFICADO "A"
Fotomecanico
Operador Tipografico II
Reparador de Equipo Telefonico
Mecdnico Automotriz
Mecanico General
Electricista
Electromecanico
Encargado de Servicios 1
Piloto Automovilista II

CALIFICADO "B"
Operador Tipografico I

Operador de Equipo de Reproduccion de Materiales II

Carpintero II

Trabajador de Mantenimiento
Agente de Vigilancia II
Guarda Recursos Naturales II
Piloto Automovilista I
Tractorista

CALIFICADO "C"
Ayudante de Almacén
Guillotinista

Operador de Equipo de Reproduccion de Materiales 1

Encuadernador
Albanil

Carpintero I
Herrero-Soldador
Plomero

Auxiliar de Servicios II

ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
583.00 613.00
555.00 584.00
525.00 552.00
514.00 540.00
503.00 529.00
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!;VIERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

ISION DE 2 DMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

/ UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
/

/

NIVEL DE SERVICIO

CODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
CALIFICADO "C" 503.00 529.00
14.10.16 ~ ‘Agente de Vigilancia I
14.10.21 Guarda Recursos Naturales I
14.15.17 Mensajero 11
NO CALIFICADO "A" 492.00 517.00
06.10.16 Ayudante de Imprenta
13.40.16 Ayudante de Trabajo Operativo
14.05.16 Auxiliar de Servicios I
14.10.15  Guardian Agropecuario
14.15.16 Mensajero I
14.20.16  Jardinero
NO CALIFICADO "B" 481.00 506.00

m 14.30.16 Pedn

NOTA: INCREMENTO SALARIAL DE 8.33% AUTORIZADO POR EL CSU, A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013.
PUNTO SEGUNDO, ACTA No. 14-2013, DE FECHA 1 DE AGOSTO DE 2013,

INCREMENTO 8.33%: Punto SEGUNDO, Acta No. 14-2013, 1 de agosto de 2013.
Jrarf,

Guatemala, 9 de agosto de 2013,
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NIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

oVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
/ UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

f
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CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013
PUNTO SEGUNDO, ACTA 14-2013 DE FECHA 1 DE AGOSTO DE 2013
PROFESORES TITULARES
m ol Promocion | Escalaf I
Clasificacion|Titulo del Pu Q. Acumulado | Sueldo Tota
(017) Q. Q.
21.01.11 Titular I 1,244.00 Ty LI 1,244.38
— 210121 |  Tularll | 1,368.00|1 124.00 S 1,368.
51.01.41 |  Trularlv. | 1656003 151.00 e e 1,656.00
: 21.01.51 |  TrularvV [ 1,822.00]4 166.00 N 1,822.00
- 210161 |  TtuarVI | 2,00400|5 182.00 e Edlnoy 20040
21.01.65 |  TrularVII | 2,2040016 200.00 s 7 1 2,204.00
21.01.70 2,204.00 220.00 2,424.00
21.01.75 |  TrularIx [  2,204.00 8 | 462.00 2,666.00
21.01.80 |  TtularX | 2,204.00 9 | 72000]  2933.00
21.01.85 | TitularX® * |  2,204.00 1,022.00 3,226.00
21.01.90 2,204.00 1,345.00 3,549.00
* punto OCTAVO, INCISO 8.3, ACTA 16-2006, 21 JUNIO 2006, a partir de enero 2006.
™
Cuadro adjunto a CIRCULAR DARHC No. 00X-2013 de fecha XX de agosto de 2013.
lzarf, | ) =t o
agosto 2013,
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/ SIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
pviSION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013
PUNTO SEGUNDO, ACTA 14-2013 DE FECHA 1 DE AGOSTO DE 2013

PROFESORES NO TITULARES Y AUXILIARES

Tl del Puest
| . 21.0230" “i]’;v - - ProfesorVishante .= [l iZiTiTi=— ]
s * PUNTO DECIMO SEXTO, ACTA No. 04-2003, de fecha 12 de febrero de 2003.
AU U
Cuadro adjunto a CIRCULAR DARHC No. 00X-2013, de fecha XX de agosto de 2013. \,’ 5 IR0

fzarf,
agosto 2013.
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TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013 *

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CARRERA ADMINISTRATIVA

613.00
673.00

|_550.11 |
| 610.90

608.80

628.66
633.04 | 63528 | 637.52

498.00
| 509.24
52024
53148
_561.96
59020 _

619.60
689.50

617.68

668.38 -670.69
709.10 711.55

666.07

663.76

661.45

701.75 704.20

699.30

714.00

706.65

72948 | 73200

726.96

724.44

714.36

711.84

736.46 739.05

72388 | 72610 | 72869

.66

: 719.44
749.34 751.68 754.02

749.41

741.64

696.00
715.00

756.36

793.00

786.00

5041.00

| 783.27
79027
853.06
| 911.85 |
_985.57 |
| 1115.15
| 1306.52_

5041.00

780.54
| 787.54
| 850.12
908.70
982.14
| 1111.30
| 1302.04
| 1412.20 | 1417.
1512.50 | 1517.
1665.38 |
1864.98
1979.00
2279.00
2509.00
| 2516.00 | 2516.00

5041.00

2701.00

5041.00

2701.00

775
782
844,
902.40
o728
1090.75 | 110360
1288.60
251600 | 251600
5041.00

o010
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766.89
9
1279.64

| 1092.05 | 1095.90

| 1636.33
183243 |
2279.00
00 | 2516.00 | 2516.00 |

2701.00

764.16

3376.00

5041.00

886.65 896.10
| 961.56

820.54 | 83248 | 83542

1377.90

1084.35

5041.00

1373.00

883.50

_1266.20 | 1270.68

1812.90
1979.00
2176.00
2509.00

| 2516.00
2701.00

5041.00

763.36 773.8
824.08

880.80

1077.20
1368.80

948.82 954.70
1608.94 | 1613.92 |
1801.74
. 1979.00
-
: 2279.00
2509.00

1979.00
2176.00
2279.00
2509.00

| 2516.00
2701.00

1073.90

1364.60

821.56

1254.68 | 1258.52 | 126236

1360.40

758.68
| 1457.00 | 1461.50 | 1466.00

819.04
1603.96

945.88

2176.00
2279.00
2509.00
_2516.00
2701.00

942.94
1250.84

1067.30 | 1070.60

756.34

_816.52 |
1,448.00 | 1452.50 |
1,594.00 | 1598.98 |
1,785.00 1796.16
1,979.00
3376.00

8940.00
1,064.00
1,247.00

814.00

75400
| 1.352.00 [ 1356.20 |
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SACTA No. 14-2013, qq-‘sesm-ae;«gp@'a el.1 de agosto de 2013, vigente a partir del 1 julio 2013.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

Punto SEGUNDO, Acta 14-2013, sesién del CSU de fecha 1 agosto 2013.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DECISION SUPERIOR
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Scanned with CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

o

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

Punto SEGUNDO, Acta 14-2013, sesion del CSU de fecha 1 agosto 2013.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DIRECCION
“nnnnnnn“m““m“m
| 1247.00 | 1250.84 | 1254.68 | 1258.52 | 1262.36 | 1266.20 | 1270.68 | 1275.16 | 1279.64 | 1284.12 | 1288.60 | 1293.08 | 1297.56 | 1302.04 | 1306.62 | 1311.00 |
1448.00 | 1452.50 | 1457.00 1466.00 | 1470.50 | 1475.75 | 148100 | 1486.25 | 149150 | 149675 | 1502.00 | 1507.25 | 1512.50 | 1517.75 | 152300
1608.94 | 1613.92 | 1618.90 | 1624.71 | 1630.52 | 1636.33 | 1642.14 | 1647.95 | 1653.76
1796.16 | 160174 | 1807.32 | 1812.90 | tato.41 | 162502 | 163243 | 1630:04 | te45.45 | 185196
1979.00 | 1979.00 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 1979.00
2176.00 | 2176.00 2176.00 2176.00 2176.00 | 2176.00 | 2176.00 2176.00

* Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto SEGUNDO, ACTA No. 14-2013, de sesién celebrada el 1 de agosto de 2013, vigente a partir del 1 julio 2013.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

Punto SEGUNDOQ, Acta 14-2013, sesién del CSU de fecha 1 agosto 2013

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL PROFESIONAL

ANOS

mnnnnnnnnm““m“m

1077.20 | 1080.50 | 108435 | 1088.20 | 1092.05 | 109590 | 1099.75 | 1103.60 | 110745 | 1111.30 | 1115.45 | 1119.00

1247.00 | 125084 | 125468 | 125852 | 126236 | 126620 | 127066 | 1275.16 | 127964 | 1284.42 | 128860 | 129308 | 1207.56 | 130204 | 130652 | 1311.00
| 1356.20 | 1360.40 1373.00 | 1377.90 | 1382.80 | 1387.70 | 139260'| 1397.50 1407.30 | 141220 | 1417.10 |

144800 | 145250 | 1457.00 | 1461.50 | 1466.00 | 147050 | 147575 | 148100 | 148625 | 149150 | 149675 | 1502.00 | 1507.25 | 1512.50 | 1517

1979.00 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 | 1979.00 | 197900 | 1979.00 | 1 979.00 | 1979.00 | 1979.00 1979.00
00 217600

b

2176.00 217600 217600 | 2178
251600 | 251600 | 2516.00 | 2516.00 | 2516.00 | 2516.00 | 251600 | 2516.00 | 251600 | 251600 | 251600 | 2516.00 | 251600 | 251600 | 5ie.00"

* Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto SEGUNDO, ACTA No. 14-2013, de sesién celebrada el 1 de agosto de 2013, vigente a partir del 1 julio 2013
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
Punto SEGUNDO, Acta 14-2013, sesi6én del CSU de fecha 1 agosto 2013,

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL TECNICO
ANO 0 nn“n““n“nmnm“mm
607.58 | 60944 | 611.30 | 61347 | 61564 | 617.81 | 61998 | 62215 | 624.32 | 626.49 | 628.66 63083 | 633.00
| 64000 | 64198 | 64396 | 64594 | 647.92 | 649.90 | 65221 | 654.52 | 656.83 | 659.14 | 661.45 | 66376 | 666.07 | 66538 67069 | 67300
679.00 68530 | 687.40 69440 | 696.85 704.20 70910 | 71155 | 71400 |
715.00 721.66 | 723.88 731.28 | 73387 | 73646 | 730.05 | 74164 | 744.23 | 746.82 | 74941 | 75200 |
756.34 761.02 76843 | 771.16 | 773.89 | 77662 | 779.35 | 782.08 | 784.81 mmm
| 81904 | 82156 | 82408 | 82660 | 82054 | 83248 | 83542 | 83836 | 841.30 | 84424 | 847.18 | 85012 | 85306
87270 | 87540 | 878.10 883.50 | 886.65 892.95 902.40 mmm
94294 | 94588 | 94882 | 951.76 | 95470 | 95843 | 961.56 | 964.99 | 968.42 | 971.85 | 97528 982.14 m
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
Punto SEGUNDO, Acta 14-2013, sesidn del CSU de fecha 1 agosto 2013,

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE OFICINA

mnnnn-—n“nmmmm“m

| 52500 | 52662 | 52824 | 520.86 | 53148 | 533.10 | 534.99 | 53688 | 538.77 | 540.66 | 542.55 | 544.44 | 54633 | 54822 | 550.11 | 55200 |
. “s61.96 | 56370 | 56573 | s67.76 | 560.70 | s71.2 577, . .

| 586.60 | 588.40 | 590.20 59410 | 59620 | 598.30 | 60040 | 60250 | 604.60 | 60670 | 608.80 | 610.90

641.98 64594 | 647.92 | 649.90

698.16 | 700.32 | 702.48 706.80 714.36

747.00 749.34 751.68 754.02 756.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

Punto SEGUNDO, Acta 14-2013, sesién del CSU de fecha 1 agosto 2013.

O

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2013 *

fzard,
agosto 2013.

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE SERVICIO

o6 g 7 8 f-9 | 40 . ¢ ] 2 o] 43 . 44
45025 | 49200 | 49375 | 49550 | 497.25 | 405.00 | 50075 | 50250 | 80425 | 50600
50125 | 50300 | 50475 | 50650 | 50825 | 51000 | 511.75 | 51350 | 81525 | 517.00 ]
51262 | 51444 | 51626 | 51608 | 51990 | 52172 | 652354 | 52535 | s27.18 | 52900
52362 | 62544 | 50706 | so008 | 53090 | 53272 | 53454 | 63636 | &38.18 | 4000
| 634.99 | 536.88 | 538.77 | 54066 | 54255 | 54444 | 54633 | 54822 | 550.11 | 552.00 _
569.79

594.10 | 596.20 | 598.30 | 600.40 | 602.50 | 604.60 610.90 | 613.00 |
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