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CIRCULAR DARHC No. 001-2008

A: SENORES DECANOS, DIRECTORES DE ESCUELA, DIRECTORES
DE CENTROS REGIONALES, DIRECTORES GENERALES, JEFES DE
UNIDADES EJECUTORAS Y PERSONAL QUE LABORA EN LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

DE: JEFATURA DE DIVISION DE RECURSOS HUMANOS Y
COORDINACION DE LA UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS.

ASUNTO: ACTUALIZACION DEL CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA, CON SUS ESCALAS SALARIALES POR NIVEL Y
TABLAS DE RECORRIDO SALARIAL; Y ESCALAS SALARIALES DEL
PERSONAL ACADEMICO, VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE
2008.

FECHA: Guatemala, 26 de febrero de 2008.

Seiores.

Para su uso y aplicacién, se envia un ejemplar de los documentos mencionados en el
asunto, cuya actualizacion obedece a lo aprobado por el Consejo Superior
Universitario en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta No. 04-2008 de sesion
celebrada el 13 de febrero de 2008, que se refiere al reajuste salarial del 8.33%,
vigente a partir del 1 de abril de 2008, a los trabajadores de la Universidad de San
Carlos de Guatemala y Recorrido de las Escalas Salariales de los puestos del Servicio
por Oposicién de la Carrera Administrativa.

Se requiere que la dependencia a su cargo reproduzca los ejemplares que debe
conocer y manejar el personal que dentro de la unidad ejecutora estd vinculado con
las actividades de sueldos, nombramientos y/o presupuesto.

Atentamente,

IDYE \s‘g_cl;: \
o
Lic. Carlos RIE .
Jefe de Divisién/de jHenianos
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_«COS DE GUATEMALA
_«STRACION DE RECURSOS HUMANOS
_<UASIFICACION DE PUESTOS

CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA

NIVEL DE DECISION SUPERIOR

CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A" 3,964.00 3,964.00
Rector

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B" 2,664.00 2,654.00
Decano
Secretario General
Director de Centro Universitario de Occidente

Tesorero y Director General Financiero

Director de Escuela No Facultativa (Punto CUARTO, Inciso 4.5, Acta 28-2005, 23 noviembre 2005)
Drrector de Centro Regional (Punto CUARTO, Inciso 4.5, Acta 29-2005, 23 noviembre 2005)

FUNCIONARIO "A"
Director de Asuntos Juridicos
Director General de Extensién Universitaria
Director General de Administracion
Director General de Investigacién Cientlfica
Coordinador General de Planificacion
Auditor General
Director General de Docencia

FUNCIONARIO "B"
Secretario de Facultad

FUNCIONARIO "C"
Jefe de Division de Recursos Humanos

2,124.00 2,124.00
1,872.00 1,972.00
1,781.00 1,791.00
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UMIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA i
DAISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS R
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL DE DIRECCION
cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA - MAXIMA
ALTA DIRECCION 1,710.00 1,710.00
03.25.16 Secretario de Escuelall * )

03.25.23 Secretario Adjunto *
04.0528 Contador General *
04.10.38 Cajero General *
042528 Jefe de Presupuesto *

0925.34 Jefe de Centro de Cémputo Il *
* Punto CUARTO, inclso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia s pertir def 1 septiembre 2007,

DIRECCION EJECUTIVA "A" 1,865.00 1,555.00

03.25.13  Secretario de Escuelal *
03.1566 Jefe de Infraestructura Fisica y Servicios
03.15.57 Jefe de Bienestar Estudiantil Universitario
08.05.32 Director de Centro de Investigacién Cientifica Il
03.05.26 Jefe de Division de Desarmollo Organizacional (Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acts CSU 03-2004, 25/02/04)
03.30.36 Jefe del Plan de Prestaciones (Punto TERCERO, Inciso 3.4, Acta CSU 21-2003, 27/08/03)

* Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a pertir dei 1 septiembre 2007.

DIRECCION EJECUTIVA "B" 1,403.00 1,496.00
03.10.36 Subjefe de Divisién de Recursos Humanos
01.2026 Subdirector de Asuntos Juridicos
03.15.71 Director de Fincas Universitarias )
05.25.37 Jefe de Biblioteca Central
03.1526 Jefe de Centro de Lenguas
10.10.16 Jefe de Informacién y Relaciones Publicas
08.05.31 Director de Centro de Investigacioén Cientifica |
11.1522 Jefe de Registro y Estadistica Il
04.20.76 Jefe de Proveeduria
07.15.26  Jefe de Disefio, Urbanizacién y Construcciéon

Lxart.
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No, 04-2008,

de hbnvgﬁm‘ uy.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIISION DE ADMENISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
NIVEL DE DIRECCION
CODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
@ DIRECCION EJECUTIVA "B" 1,403.00 1,496.00
03.15.31  Jefe de Departamento de Evaluacién y Promocién de Personal Docente
(Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acta CSU 03-2004, 25/02/04)
04.0521 Subjefe de Contabilidad (Punto DECIMO PRIMERO, Acta CSU 20-2002, 21/08/02)
04.10.31 Subjefe de Caja (Punto DECIMO PRIMERO, Acta CSU 20-2002, 21/08/02)
DIRECCION EJECUTIVA"C" 1,262.00 1,335.00
05.15.36 Jefe de Orientacién Vocacional Universitaria
09.25.31 Jefe de Centro de Cémputo |
04.3526 Coordinador de Area de Auditoria
042521 Coordinador de Programacion Presupuestaria
03.10.31 Coordinador de Area de Recursos Humanos
13.45.26 Jefe de Mantenimiento de Infraestructura Fisica
02.05.31 Jefe de Centro Cultural Universitario
02.20.36 Jefe de Deportes (Punto TERCERO, Inciso 3.3, Acta 15-2003, CSU, 28 junio 2003).
EJECUTIVA "A" 1,138.00 1,213.00
05.20.31 Jefe de Estudios Socioeconémicos Estudiantiles
11.1521 Jefe de Registro y Estadistica |
é«. 09.25.26 Supervisor de Andlisis y Programacién de Cémputo
Y/ 122521 Jefe de Control Académico
05.25.36 Jefe de Procesos Bibliotecolégicos
EJECUTIVA "B" 980.00 1,044.00

03.15.61 Jefe de Editorial Universitaria
12.10.26 Jefe de Archivo General
15.15.16 Jefe de Farmacia Universitaria
07.3021 Jefe de Areas Protegidas
14.05.31 Jefe de Servicios Generales

lzad.
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008, 1
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ; ®
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS :
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

cODIGO

01.21.36

08.10.16
04.30.23

01.15.16
01.21.41
07.15.21
07.10.21
15.20.42
05.30.27
04.35.21
11.15.16
04.15.46

15.20.41
05.15.26
03.15.16
04.05.20
04.05.29
04.25.16
03.10.21
03.05.21

txast.

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No.

NIVEL PROFESIONAL
CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A" 1,978.00 1,978.00
Consejero del Rector
ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B" 1,710.00 1,710.00

Asesor Planificador
Asistente Ejecutivo de la Direccién General Financiera *
* Punto CUARTO, Inclso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencis s partir cel 1 soptiombre 2007.

ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "C" 1,666.00 1,555.00
PROFESIONAL "A" - 1,138.00 1,213.00
Asesor de Asuntos Juridicos
Asesor Especifico

Asesor de Proyectos Arquitecténicos

Asesor de Obras de Ingenierfa y Construccién

Profesional de Laboratorio |l

Profesional de Servicios Bibliotecolégicos y Documentacién lli
Profesional de Auditoria

Subjefe de Registro y Estadistica

Asistente Administrativo-Financiero del Plan de Prestaciones

(Pto. TERCERO, Inclso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

PROFESIONAL "B" 1,063.00 1,133.00

Profesional de Laboratorio |

Profesional Orientador Estudiantil

Asistente de Direccion

Contador del Plan de Prestaciones (Pto. TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)
Profesional de Contabilidad *

Profesional de Presupuesto *

Profesional de Administracién de Recursos Humanos *

Profeslonal de Desarrollo Organizacional *
* Punto CUARTO, Inciso 4.6, Acta 10-2006 de sesion celebrada por el CSU el 22 marzo 2000, 8

partir del 1 abril 2008.
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UNIVERSIDAD DE SAR CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINESTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

cODIGO

15) 05.10.26
T 022527
05.30.26
09.20.16
04.15.33
03.30.31

06.10.56
02.25.26
05.3025
05.20.21

lzard.

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008, 13 d\o gb
5

NIVEL PROFESIONAL

CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MAXIMA

MINIMA

PROFESIONAL "C" 980.00
Profesional de Medios Audiovisuales

Profesional de Museo Il
Profesional de Servicios Bibliotecoldgicos y Documentacién |1

Profesional de Sistemas de Computacion

Tesorero |l
Profesional de Prestach (Segin lucién de la Corta de Constitucionalidad)

DICTAMEN DAPC/RC No. 002-2008, 15 marzo 2008.

PROFESIONAL "D" 836.00
Jefe de Distribucién Editorial

Profesional de Museo |
Profesional de Servicios Bibliotecolégicos y Documentacion |

Trabajador Social

Scanned with CamScanner

1,044.00

891.00



https://v3.camscanner.com/user/download

UMIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DVISION DE ADMENESTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UBSIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL TECNICO

cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA

ASISTENCIA PROFESIONAL "A" 738.00 787.00
09.25.21 Supervisor de Operaciones de Computacion )
01.10.19  Auxiliar Juridico IV
04.15.32 Tesorero Il
07.15.16  Auxiliar de Arquitecto
07.30.16 Coordinador de Area Protegida
05.1021 Técnico en Ayudas Audiovisuales
04.35.16 Auxiliar de Auditoria
03.10.17  Auxiliar de Recursos Humanos
03.30.21 Técnico en Prestaciones (Punto TERCERO, Inclso 3.2, Acta 22-2002, 25/8/02)

ASISTENCIA PROFESIONAL "B" 884.00 729.00
07.05.18 Jefe de Disefio Grafico
01.10.18  Auniliar Juridico Ill
08.05.18 Auxiliar de Investigacion Cientifica Il
02.10.36 Coordinador de Cinemateca
02.15.31 Director de Coro
09.15.18 Programador de Computacion ll|
05.25.26 Bibliotecario
05.30.16 Documentalista
04.15.31 Tesorero | .
02.15.41 Director de Marimba de Concierto _)
02.10.61 Director de Teatro
02.25.21 Técnico de Museo
04.05.18 Contador Il (Punto TERCERO, Inciso 3.8, Acta 28-2008, 12 octubre 2008)

ASISTENCIA PROFESIONAL "C" 639.00 681.00
151026 Enfermera Graduada
08.05.17 Auxiliar de Investigacion Cientifica |
07.05.21 Dibujante de Contruccion

L.
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008,
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

]

NIVEL TECNICO

cépico CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
ASISTENCIA PROFESIONAL "C" 639.00 681.00

';.\
03.15.11  Asistente Administrativo
08.15.17  Programador de Computacién |l
152022 Laboratorista Il
06.10.47 Jefe de Taller de Impresion Il
05.1521 Auxiliar de Orientacién Vocacional
10.05.22 Periodista ll
07.05.17 Diseflador Grafico

TECNICO "A" 692.00 631.00

15.20.21 Laboratorista |
01.10.17  Auxiliar Juridico Il
08.05.16  Auxiliar de Investigacion Cientifica |
02.15.16 Pianista Acompafiante
03.30.16  Auxiliar de Prestaciones
02.25.16 Asistente de Museo
09.10.22 Operador de Informética I!
09.15.16 Programador de Computacién |
04.15.17 Auxiliar de Tesorero Il

() ‘42526 Técnico en Produccién Animal

" /6.10.46 Jefe de Taller de Impresién |
11.1021 Estadigrafo
02.10.56 Asistente de Director de Teatro
02.20.17 Entrenador Deportivo Il
10.05.21 Periodista |
02.15.26 Ensayista de Conjunto Coral
05.25.17 Auxiliar de Biblioteca Il
10.05.31 Editor de Publicaciones
12.25.16 Mecéanico de Prétesis Dental

tat. ;
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008, 13 de febrero de 2008, * *
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BIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL TECNICO

cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL

TECNICO "B"
15.20.18  Auxiliar de Laboratorio Il
02.05.16 Auxiliar de Actividades Culturales
12.10.21 Archivista
10.05.26 Diagramador
04.15.16 Auxiliar de Tesorero Il
04.05.17 Contador |
04.10.21 Receptor-Pagador
022026 Profesor de Natacion y Salvavidas
06.15.27 Técnico en Levantado de Textos Il
02.15.36 Marimbista de Concierto
11.10.17  Auxiliar de Estadigrafo
02.20.16 Entrenador Deportivo |
07.0522 Dibujante
06.05.16  Fotografo
05.25.16  Auxiliar de Biblioteca |
07.05.16  Auxiliar de Disefio Grafico
01.10.16  Auxiliar Juridico |

TECNICO "C"
06.15.26 Técnico en Levantado de Textos |
15.20.17 Auxiliar de Laboratorio I
15.20.11 Auxiliar de Autopsias
09.10.21 Operador de Informética |
04.15.15 Auxiliar de Tesorero |
13.15.36 Técnico en Electrénica
05.05.16 Maestro de Educacién Primaria
02.10.26 Instructor Artistico
05.05.21 Instructor de Artes y Oficios
06.20.26 Corrector de Pruebas

loaed,
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-

MINIMA MAXIMA
662.00 599.00

632.00 567.00

\ 4
64,
, 13 de febrero de 2008/ ' '
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
NIVEL TECNICO
cODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
TECNICO "D" 502.00 535.00
.10.21  Auxiliar de Enfermeria
.10.16  Auxiliar de Clinica Odontolégica
15.30.16  Operador de Equipo para Diagnésticos Médicos
TECNICO "E" 472.00 503.00
15.20.16  Auxiliar de Laboratorio |
05.10.17 Auxiliar de Medios Audiovisuales
06.20.16 Auxiliar de Corrector de Pruebas

.
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-.

, 13 de febrero de 2008.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UBIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
NIVEL DE OFICINA
cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "A" 687.00 626.00
12.05.37 Secretaria Ejecutiva Il ‘)
04.2066 Encargado de Compras Locales
12.25.17  Supervisor de Control Académico
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "B" 646.00 582.00
04.20.28 Encargado de Almacén Central
04.20.56 Encargado de Importaciones
12.05.36  Secretaria Ejecutiva |
OFICINA "A" 602.00 §35.00
12.25.13 Auxiliar de Control Académico |l
12.05.19 Secretaria IV
11.05.17 Auxiliar de Registro ||
OFICINA "B" 479,00 511.00

12.25.12 Auxiliar de Control Académico |

12.05.18 Secretaria lll

11.05.16 Auxiliar de Registro |

12.35.16 Auxiliar de Evaluacion

12.05.58 Oficinista lll

12.10.16 Encargado de Archivo -
12.20.26 Encargado de Sala de Ventas

04.20.51 Auxiliar de Importaciones

OFICINA "C" 457.00 487.00
04.20.27 Guardalmacén Il
12.05.17 Secretaria ll
12.05.57 Oficinista Il
04.20.46 Auxiliar de Compras y Suministros

lzas.
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008,

13 de febrero de 2008..
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BVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVESION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNEDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

cODIGo

71.20.26
20.36
12.05.16
12.05.56

12.30.16
1220.16
04.10.16

Izaed.

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008, 13 de fobrero de 2008.

NIVEL DE OFICINA
CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ' ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA

OFICINA "D" 435.00 464.00
Guardalmacén |
Cotizador
Secretana |
Oficinista |

OFICINA "E" 411.00 438.00
Telefonista
Auxiliar de Ventas
Taquillero

o
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UNMIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL DE SERVICIO
cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
ENCARGADO "A" 467.00 487.00
06.05.36 Encargado de Fotograbado & )

13.45.17 Encargado de Mantenimiento Il

14.25.17 Encargado de Finca ll

06.10.41 Encargado de Tipografia

14.15.31 Encargado de Mensajeria y Transporte (Punto TERCERO, Inciso 3.1, Acts 04-2005, CSU, 16 febrero 2005)
14.15.36 Encargado de Transporte y Mecanica

14.10.19 Encargado de Vigilantes

06.15.46 Encargado de Area de Impresion (Punto TERCERO, Inciso 3.3, Acta 08-2003, CSU, 30 abril 2003).

ENCARGADO "B" 436.00 464.00
06.15.36 Encargado de Reproduccion de Materiales
062526 Encargado de Encuademacion
1425.16 Encargado de Finca |
13.45.16 Encargado de Mantenimiento |
140522 Encargado de Servicios Il

CALIFICADO "A" 411.00 438.00
06.0526 Fotomecanico
14.1522 Piloto Automovilista Il
132026 Electromecanico
13.15.16  Mecénico Automotriz { )
13.1526 Mecanico General
1320.16 Electricista
06.10.37 Operador Tipografico Il
14.0521 Encargado de Servicios |
13.0526 Reparador de Equipo Telefénico

tzarl. )
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008, 13 de febrero de
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UMIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIAICACION DE PUESTOS

NIVEL DE SERVICIO

cobIGo CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
CALIFICADO "B" 403.00 429.00

¥ 51517 Operador de Equipo de Reproduccién de Materiales Il
j.m.as Operador Tipografico |

14.1526 Tractorista

141022 Guarda Recursos Naturales Il
14.15.21 Piloto Automovilista |
13.25.17 Carpintero Il

14.10.17 Agente de Vigilancia Il
13.45.11 Trabajador de Mantenimiento

CALIFICADO "C" 3965.00 421.00

14.10.16  Agente de Vigilancia |
06.10.26  Guillotinista
06.15.16 Operador de Equipo de Reproduccién de Materiales |
14.05.17 Auxiliar de Servicios Il
13.25.16 Carpintero |
14.10.21 Guarda Recursos Naturales |
13.30.16 Hermero-Soldador
13.35.16 Plomero
04.20.16 Ayudante de Almacén
#°3.10.16  Albafiil

4.15.17 Mensajero |l

06.25.21 Encuademador

NO CALIFICADO "A" 386.00 411.00
06.10.16  Ayudante de Imprenta
14.10.15 Guardian Agropecuario
13.40.16  Ayudante de Trabajo Operativo
14.15.16 Mensajero |
14.20.16 Jardinero
14.05.16 Auxiliar de Servicios |

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

BGVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA K

UBEDAD DE CLASIIICACION DE PUESTOS ~
NIVEL DE SERVICIO
CcODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA MAXIMA
NO CALIFICADO "B" 377.00 402.00
14.30.16 Pe6n )
J

lzaet.
WCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta No. 04-2008, 13 de febrero de 2008.
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UNIVERSIDAD DE SAN CRRLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAID DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008
PUNTO CUARTO, INCISO 4.1, ACTA 04-2008 DE FECHA 13 DE FEBRERO DE 2008

Profesores Titulares
Sueldo Base] Promocién | Escalafén
Clasificacién|Titulo del Puestol (011) Q. Q. Acumulado| Sueldo Total
(017) Q. Q.

21.01.11  |Tiular I 977.00 |0 977.00
21.01.21 _|Titular 11 1,075.00 [1__ 98.00 1,075.00
21.01.31 |Titular IIT 1,082.00 [2  107.00 1,182.00
'21.01.41 _ |Tiular IV 1,300.00 | 3 118.00 1,300.00
21.01.51  |Titular V. 1,430.,00 | 4  130.00 1,430.00
21.01.61 _[Thular VI 1,573.00 [ 5 143.00 1,573.00
21.01.65 |Tiular VII 1,730.00 | 6 157.00 1,730,00
21.01.70 _|Tiular VIII 1,730.00 |7 - 173.00 1,903.00

21,0175  |Titular IX 1,730.00 (8 363.00 2,093.00
~21.01.80 | Thular X 1,730,00 [9 572.00 2,302.00
21,01.85 _[Ttular XI * 1,730.00 |10 802.00 2,532.00
21.01,90 |Titular XII * 1,730.00 [11 1,055.00 2,785.00

5 I s
* PUNTO OCTAVO, INCISO 8.3, ACTA 16-2006, de sesidn cqebrada por el CSU el 21 de junio 2006, a partir de enero 2006.

7/ P
. \

Cuadro adjunto a CIRCULAR DARHC No. 001-2008 dg fecha 26 de febrero de 2008.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Lo
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008
PUNTO CUARTO, INCISO 4.1, ACTA 04-2008 DE FECHA 13 DE FEBRERO DE 2008 \’)

Profesores No Titulares y Auxiliares

Sueldo Total
Clasificacion Titulo del Puesto Q. ) ik

21.03.15 Auxiliar de Catedra I 608.00
21.03.25 Auxiliar de Catedra II 650.00
21.03.30 Profesor Técnico 608.00
21.03.40 Profesor Auxiliar 689.00
21.03.50 Profesor Técnico Especializado 689.00
03.04.04 Profesor Extraordinario 977.00
21.02.20 Profesor Interino 977.00
21.02.30 Profesor Visitante -
21.02.21 Profesor Temporal * 977.00
99.99.94 Fuera de Carrera —

« PUNTO DECIMO SEXTO, ACTA No. 04-2003, de fecha 12 de febrero de 2003.

Cuadro adjunto a CIRCULAR DARHC No. 001-2008, de fecha 26 de febrero de 2008. )

Guatemala, 2008.

L DR g
!
o B _1\\.‘(‘1(‘, A

1

iy .

/zarf,
INCREMENTO 8.33%: PuntoCUARTO, Inciso 4.1, Acta 04-2008, 13 febrero 2008.
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'S DE GUATEMALA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLO!
DE RACION

UMIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ARO 18
377.00 378.50 380.00 381.50 383 00 384.50 386.25 388 00 389.75 391.50 393 25 395 00 396.75 398 50 400 25 402.00
386 .00 387.50 389.00 3980.50 392.00 393.50 395.25 397.00 398.75 400.50 402 25 404 00 405.75 407.50 409 25 411.00
385.00 396.56 398.12 399 68 401.24 402.80 404.62 406.44 408.26 410.08 41180 413.72 415.54 417.36 419 18 421.00
403.00 404 .56 406.12 407.68 400.24 410.80 412.62 414 .44 416.26 418 08 418.90 421.72 423.54 425238 427.18 429 00
411.00 412.62 414.24 415.86 417.48 419.10 420.99 422.88 424.77 426 66 428.55 430 44 432.33 434 22 43611 438 00
435.00 435.74 438.48 440.22 441.96 443.70 445.73 447.76 449.78 451.82 453 85 45588 457.91 459 94 461.97 4684 .00
457.00 458.80 460.60 482.40 484.20 466.00 468.10 470 20 472.30 474.40 476.50 478.80 480.70 482 80 484 90 487.00
472.00 473.86 475.72 477.58 470 44 481.30 483.47 485.64 487 .81 489 98 492.15 494 .32 498.49 458.66 50083 503 00
479.00 48092 482.84 484.76 486.68 488.60 450.84 493 08 495.32 487.56 499.80 502.04 504.28 508 52 508 76 511.00
502.00 503.98 505.96 507.94 509.92 511.90 51421 516.52 518.83 521.14 523.45 52576 528.07 530.38 532.69 535 00
532.00 534.10 536.20 538.30 540.40 542.50 544 .95 547.40 549 85 552 30 554.75 557.20 559.65 58210 564 55 587 00
546.00 548.16 550.32 552.48 554 64 556.80 550.32 561.84 564.36 566.88 560 .40 571.92 574 44 576.96 570 48 582.00
562.00 564.22 566.44 568.66 570.88 573.10 575.69 578.28 580.87 583 46 586.05 588 64 591.23 593.82 556 .41 599.00
587.00 589.34 591.68 594.02 506.36 598.70 601.43 604.16 606.89 609.62 812.35 61508 617.81 620.54 | 62327 626.00
592.00 594.34 596.68 599 02 601.38 603.70 606.43 609.16 611.89 614.62 617.35 620 08 622.81 62554 | 628.27 631.00
639.00 641.52 B644.04 646.56 649.08 651.60 654.54 657.48 660.42 663.36 666 30 669.24 672.18 675.12 -678.06 681.00
684 00 686.70 689 40 692.10 694.80 697.50 700.65 703.80 706.85 710.10 713.25 716.40 719.55 722.70 725.85 729.00
738.00 740.94 743.88 746.82 749.76 752.70 756.13 759.56 762.99 766.42 769 85 773.28 776.71 780 14 -| -783.57 787.00
836.00 839.30 842.60 845.90 849.20 852.50 856.35 860.20 864.05 867.90 871.75 875.60 879 45 883 30 887.15 891.00
980.00 983 84 987.68 991.52 995 38 99920 | 100368 | 1008.16 | 1012.64 | 1017.12 | 102160 | 102608 | 1030.56 | 103504 | 1039.52 1044.00
1063.00 1067.20 1071.40 1075.60 1079 80 1084.00 1088.90 1093.80 1098.70 1103.60 1108.50 1113.40 111830 | 112320 112810 113300
1138.00 1142.50 1147.00 1151.50 1156.00 1160.50 1165.75 1171.00 1176.25 1181.50 | 1188.75 1192.00 1197.25 | 1202.50 | 1207.75 1213.00
1252.00 1256.98 1261.96 1266.94 1271.92 1276.90 1282.71 1288 52 1204 33 | 1300 14 1305.95 1311.76 1317.57 132338 1329.19 1335.00
1403.00 1408.58 1414.16 1419.74 1425.32 1430.90 1437.41 1443.92 145043 | 1456.94 146345 | 1469.96 1476 47 1482.98 | 148949 1496.00
1555.00 155500 | 155500 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 155500 155500 | 1555.00 | 155500 | 1555.00 | 1555.00 | 155500 | 1555.00 1555.00
1710.00 1710.00 1710.00 1710.00 1710.00 1710.00 | 1710.00 1710.00 1710.00 1710.00 1710.00 1710.00 1710.00 171000 | 1710.00 1710.00
1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 1791.00 | 1791.00 1791.00
1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 | 1972.00 1972.00 1972.00 1972.00 | 1972.00 1972.00
1978.00 1978.00 1978.00 1978.00 1978.00 1978.00 1978.00 1978.00 1978 00 1978.00 1978.00 | 1978.00 1978.00 1978.00 | 1978.00 1978.00
2124.00 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 212400 | 2124.00 | 212400 | 212400 | 2124.00 | 2124.00 2124.00 | 2124.00 | 212400 | 2124.00 2124.00
2654.00 2654.00 | 2654.00 | 2654.00 | 2654.00 | 2654.00 265400 | 2654.00 | 265400 | 2654.00 | 2654.00 | 2654.00 | 265400 | 265400 | 2654 C0 2654.00
3064.00 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 3964 00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 | 3964.00 3964.00

* Incremento salarial de 8 33% aprobado por el Consejo Superior Universitado, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.1, ACTA No. 04-2008, de nubseeh

£y * IR
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AROS A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DECISION SUPERIOR

ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ARO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
1791.00 | 179100 | 179100 | 1791.00 | 1791.00

1791.00 1791.00 | 1791.00 | 1791.00 | 1791.00 | 1791.00 | 1791.00 | 1791.00 | 1791.00 | 1791.00 1791.00
1972.00 1972.00 | 1972.00 | 1972.00 | 1972.00 | 1972.00 | 1972.00 | 1972.00 | 1972.00 } 1972.00 1972.00 | 1972.00 | 197200 | 1972.00 | 1972.00 1972.00
2124 00 212400 | 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 | 2124.00 212400 | 212400 | 212400 | 212400 | 2124.00 2124.00
2654 00 2654 00 | 2654.00 | 2654 00 | 2654.00 | 2654.00 | 2654.00 | 2654.00 | 265400 | 2654.00 2654.00 | 2654.00 | 2654 00 | 2654.00 | 2654.00 2654 .00
3964.00 3964 00 | 3964.00 | 3964.00 | 396400 | 396400 | 396400 | 3964.00 | 3964 00 3964.00 | 396400 | 3964.00 | 3956400 | 3964 00 | 3564.00 3964.00

* Incremento sa'anal de 8 33% aprobado por el Consejo Supenor Universitario a partir del 1 abril 2008, por medio de Punto CUARTO, Inclso 4.1, ACTA 04-2008, de sesién celebraca el 13 de febrero de 2008.

[zarf.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ‘ .
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AROS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DIRECCION
ESC. MIN.| ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15

980.00 983.84 $87.68 991.52 995.36 989 20 1003.68 | 1008.16 | 101264 | 1017.12 | 1021.60 | 1026.08 | 1030.56 | 1035.04 | 1039.52 1044.00

1138.00 114250 | 1147.00 | 1151.50 | 1156.00 | 116050 | 116575 | 1171.00 | 1176.25 | 1181.50 | 1186.75 | 1192.00 | 1197.25 | 120250 | 1207.75 1213.00
1252.00 1256.98 | 1261.96 | 1266.94 | 1271.92 | 1276.90 | 1282.71 1288.52 | 1294.33 | 1300.14 | 130595 | 1311.76 | 1317.57 | 1323.38 | 1329.19 1335.00

1403.00 1408.58 | 1414.16 | 1419.74 | 142532 | 1430.90 | 1437.41 1443.92 | 1450.43 | 1456.94 | 146345 | 146996 | 147647 | 1482.98 | 1489.49 1496.00
1555.00 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555.00 | 1555 00 | 155500 | 155500 | 1555.00 | 1555.00 1555.00
1710.00 1710.00 | 1710.00 | 171000 | 1710.00 | 171000 | 1710.00 | 1710.00 | 1710.00 | 1710.00 | 1710.00 171000 | 1710.00 | 1710.00 | 1710.00 1710.00

* Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Supenor Universitaro a partir del 1 abnl 2008, por medio de Punto CUARTO, Inclso 4.1, ACTA 04-2008, de fecha 13 de febrero de 2008

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA B ) ® )
ON DE TRACION DE
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AROS A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL PROFESIONAL
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 ANO 15
836 00 53930 | 84260 | 84500 | 84920 | 85250 | 85635 | 86020 | 86405 | 867.90 | 871.75 | 87560 | 87945 | 88330 | 887.15 891.00
980.00 983 .84 987.68 991.52 995.36 999.20 1003.68

1008 16 | 1012.64 | 1017.12 | 1021.60 | 102608 | 1030.56 | 1035.04 | 1039.52 1044.00
1063.00 1067.20 | 1071.40 | 107560 | 1079.80 | 1084.00 | 1088.90 | 1093.80 | 1098.70 | 1103.60 110850 | 111340 | 1118.30 | 1123.20 | 1128.10 1133.00

1138 00 114250 | 1147.00 | 1151.50 | 1156.00 | 1160.50 | 116575 | 1171.00 | 1176.25 | 1181.50 1186.75 | 1192.00 | 1197.25 | 1202.50 | 1207.75 1213.00
1555 00 155500 | 155500 | 155500 | 155500 | 1555.00 | 1555.00 | 155500 | 155500 | 1555.00 155500 | 1555.00 | 155500 | 1555.00 | 1555.00 1555.00
1710.00 171000 | 171000 | 171000 | 171000 | 1710.00 | 1710.00 | 1710.00 | 1710.00 | 1710.00 1710.00 | 1710.00 | 171000 | 1710.00 [ 1710.00 1710.00
1978.00 197800 | 197800 | 197800 | 1978.00 | 197800 | 1978.00 | 1978.00 | 1978.00 | 1978.00 1978.00 | 1978.00 | 197800 | 1978.00 | 1978.00 1978 00

« Incremento salarial de 8 33% aprobado por el Consejo Superior Universitario a partir del 1 abril 2008, por medio de Punto CUARTO, inclso 4.1, ACTA 04-2008, de sesién celebrada el 13 de febrero de 2008.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA . .
DVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AROS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL TECNICO
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 ~ 14 ANO 15

472.00 473.86 475.72 477.58 479.44 481.30 483.47 485.64 487.81 489.98 492.15 454 32 496.49 498.66 |- 500.83 503.00
502.00 503.98 505.96 507.94 509.92 511.90 514.21 516.52 518.83 521.14 523.45 525.76 528.07 530.38 532.69 535.00
532.00 534.10 536.20 538.30 540.40 542.50 544.95 547.40 549.85 552.30 554.75 557.20 559.65 562.10 564.55 567.00
562.00 564.22 566.44 568.66 570.88 573.10 575.69 5768.28 580.87 583.48 586.05 588.64 591.23 59382 |- 596.41 599.00
592.00 534.34 596.68 599.02 601.36 603.70 606.43 609.16 611.89 614.62 617.35 620.08 622.81 625.54 628.27 631.00
639.00 641.52 644.04 646.56 649.08 651.60 654.54 657.48 660.42 663.36 666.30 669 24 672.18 675.12 678.06 681.00
684.00 686.70 689.40 692.10 654.80 697.50 700.65 703.80 706.95 710.10 713.25 716.40 719.55 722.70 725.85 729.00
738.00 740.94 743.88 746.82 749.76 752.70 756.13 759.56 762.99 766.42 769.85 773.28 776.71 780.14 783.57 787.00

* Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario a partir del 1 abnil 2008, por medio de Punto CUARTO, Inclso 4.1, ACTA 04-2008, de fecha 13 de febrero e 2008
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA \- ->
DVISION DE TRACION DE HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AROS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE OFICINA
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15

411.00 412 62 414 24 415.86 417.48 419.10 420.99 422.88 424.77 426.66 428.55 430.44 432.33 434.22 436.11 438.00
435 00 436.74 438.48 440.22 441.96 443 70 44573 447.76 449.79 451.82 453.85 455.88 457.91 459.94 461.97 464.00
457 00 458 80 460.60 462.40 464.20 466.00 468.10 470.20 472.30 474.40 476.50 478 60 480.70 482.80 484.90 487.00
479 00 48092 482 84 484 76 486.68 488.60 490.84 493.08 495.32 497.56 499.80 502 04 504 28 506.52 508.76 511.00
502.00 503 98 505.96 507.94 509.92 511.90 514.21 516.52 518.83 521.14 523.45 525.76 528.07 530.38 532.69 535.00
546 00 548.16 55032 552 48 554.64 556.80 559.32 561.84 564.36 566.88 569.40 571.92 574.44 576.96 579.48 582.00
587.00 589.34 591.68 594.02 596.36 598.70 601.43 604.16 606.89 609.62 612.35 61508 617.81 620 54 62327 626.00

* Incremento salanial de 8 33% aprobado por el Consejo Supenor Universitano a partr del 1 abnil 2008, por medio de Punto CUARTO, Inciso 4.1, ACTA 04-2008, de sesién celedraca el 13 de febrero de 2008
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE TRACION DE HUMANOS
UNIDAD DE CLABIFICACION DE PUEBTOS -

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AROS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ABRIL DE 2008 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE SERVICIO
ESC. MINJ ANOS ESC. MAX,
ARO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ARO 18

377.00 378 50 380.00 381.50 383.00 384.50 386.25 388 .00 389.75 391.50 39325 395 00 396 75 398 50 400 2% 402 00
386.00 387.50 389.00 390.50 392.00 303.50 39525 397.00 308.75 400 60 402 25 404 00 40575 407.50 400 2% 411 00
395.00 396 56 398 12 399.68 401.24 402.80 404 .62 4006 44 408 26 410 08 411,90 41372 415 54 417.26 410.18 42100
403.00 404.56 406.12 407.68 400 24 410 80 412.62 414 .44 416.26 418 08 419.90 42172 423 54 425 38 427.18 429 00
411.00 412 62 414.24 415.88 417 .48 419.10 420.99 422.88 424,77 426 66 428 55 430 44 432 33 A34.22 43611 438 00
435.00 436 74 438 48 440 22 441.96 44370 44573 447.76 449.79 451.82 453 85 455 88 457 01 459 04 40197 AlA 00
457.00 458 80 460 60 462.40 464 .20 466.00 468 10 470 20 47230 474 40 476 50 478 €0 480 70 482 80 484 G0 487.00

* Incremento salanal de 8 33% aprobado por el Consejo Superior Universiario a partir del 1 abril 2008, por medio do Punto CUARTO, Inclso 4.1, ACTA 04-2008, de sesitn caletrads el 13 Ce febrero da 2008
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UMIDAD DI GASINCAQON DI PUESTOS
NIVEL TECNICO
CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
CLASIFICACION €0 “D* 694.00 727.00

15.10.16  Auxiliar de Clinica Odontolégica
15.10.21 Auxlliar de Enfermerfa
15.30.16  Operador de Equipo para Dlagnésticos Médicos
ESCALA SALARIAL
MENIMA MAXIMA
Tec“!w wgn 653-00 684.00
05.10.17 Auxiliar de Medlos Audlovisuales
06.20.16  Auxiliar de Corrector de Pruebas
15.20.16  Auxiliar de Laboratorio I

INCREMENTO 8.37%; Pumia CUARTO, Inciss 4.4, del Acta N, 05-2015, do fache 18 do manse de 2015,

fuaet.
Gustemals, 75 de monmo de JO1S,
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