DE:

ASUNTO:

FECHA:

CIRCULAR DARHC No. 001-2011

SENORES DECANOS, DIRECTORES DE ESCUELA, DIRECTORES
DE CENTROS REGIONALES, DIRECTORES GENERALES, JEFES DE
UNIDADES EJECUTORAS Y PERSONAL QUE LABORA EN LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

JEFATURA DE DIVISION DE RECURSOS HUMANOS Y
COORDINACION DE LA UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS.

ACTUALIZACION DEL CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA, CON SUS ESCALAS SALARIALES POR NIVEL Y
TABLAS DE RECORRIDO SALARIAL; Y ESCALAS SALARIALES DEL
PERSONAL ACADEMICO, VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE ENERO

DE 2011.

Guatemala, 7 de febrero de 2011.

Sefiores,

Para su uso y aplicacion, se envia un ejemplar de los documentos mencionados en el
asunto, cuya actualizacion obedece a lo aprobado por el Consejo Superior
Universitario en el Punto CUARTO, Inciso 4.4, del Acta No. 01-2011 de sesion
celebrada el 26 de enero de 2011, que se refiere al reajuste salarial del 8.33%,
vigente a partir del 1 de enero de 2011, a todos los trabajadores de la Universidad
de San Carlos de Guatemala y Recorrido de las Escalas Salariales de los puestos del
Servicio por Oposicion de la Carrera Administrativa.

Se requiere que la dependencla a su cargo reproduzca los ejemplares que debe
conocer y manejar el personal que dentro de la unidad ejecutora esta vinculado con

las actividades de sueldos, nombramientos y/o presupuesto. o e

Atentamente,
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NIVERSIDAD D sAN CARLOS DE GUATEMALA

mmbﬁmmmmmumnm
DAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA, 2,011

copIGo

/. 03.25.41

03.25.36
03.25.31
03.20.21
04.30.26
03.25.17
03.20.16

01.20.31
03.15.76
03.15.81
08.05.36
08.10.21
04.35.31
03.15.91

(@ 032526

03.10.41

NIVEL DE DECISION SUPERIOR

CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO

MINIMA

AUTORIDAD UNIVERSITARIA “A" 4,653.00

Rector

AUTORIDAD UNIVERSITARIA “B" 3,116.00

Decano

Secretario General

Director de Centro Universitario de Occidente
Tesorero y Director General Financiero

Director de Escuela No Facutatva (Punto CUARTO, Inciso 4.5, Acta 28-2005, 23 noviembre 2005)
Director de Centro Regional (Punto CUART?), inciso 4.5, Acta 28-2005, 23 noviembre 2005)

. FUNCIONARIO "A”
Director de Asuntos Juridicos
Director General de Extension Universitaria
Director General de Administracién
Director General de Investigacion Cientifica
Coordinador General de Planificacion
Auditor General
Director General de Docencia

FUNCIONARIO "B"
Secretario de Facultad

FUNCIONARIO “C"
Jefe de Divisién de Recursos Humanos

2,493.00

2,316.00

2,103.00

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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4,653.00

3,116.00

2,493.00
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0325.16
03.25.23
040528
04.10.38
042528
08.25.34

03.25.13
03.1566
03.15.57
08.05.32
03.0526
03.30.36

03.10.36
012026
03.15.71
05.25.37
03.15.26
10.10.16
08.05.31
11.15.22
04.20.76
07.15.26

NIVEL DE DIRECCION
CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
ALTA DIRECCION 2,008.00  2,008.00

Secretano de Escuslall *

Secretario Adjunto *

Contador General *

Cajero General *

Jefe de Presupuesto *

Jefe de Centro de Computo Il *
'mmmumn&rumumaﬂmwamuiupﬁ-u-w-

DIRECCION EJECUTIVA "A™ 1,826.00 1,826.00
Secretaric de Escuelal *
Jefe de Infraestructura Fisica y Servicies
Jefe de Bienestar Estudiantil Universitario
Director de Centro de Investigacion Cientifica II
Jefe de Division de Desarrollo Organizacional {(Punto TERCERO. Inciso 3.2, Acta CSU 03-2004, 2502104)
Jafe del Plan de Presiaciones (Punto TERCERD, Incisc 3 4, Aca CSU 21-2003, 27/0803)
* Pumts CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a partir del 1 soptiembrs 2007.

DIRECCION EJECUTIVA "B" 1,647.00 1,740.00
Subjefe de Divisién de Recursos Humanos
Subdirector de Asuntos Juridicos
Director de Fincas Universitarias
Jefe de Biblioteca Central
Jefe de Centro de Lenguas
Jefe de Informacién y Relaciones Publicas
Director de Centro de Investigacién Cientifica |
Jefe de Registro y Estadistica ||
Jefe de Proveeduria
Jefe de Disefio, Urbanizacién y Construccion

P

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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UNVERSIDAD D SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINSTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
NIVEL DE DIRECCION
cODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
DIRECCION EJECUTIVA "B" 1,647.00  1,740.00

03.15.31 Jefe de Departamento de Evaluacion y Promocién de Personal Docente
_ (Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acta CSU 03-2004, 25/02/04)
O 04.05.21 Subjefe de Contabilidad (Punto DECIMO PRIMERO, Acta CSU 20-2002, 21/08/02)
04.10.31 Subjefe de Caja (Punto DECIMO PRIMERO, Acta CSU 20-2002, 21/08/02)

DIRECCION EJECUTIVA "C" 1,471.00 1,554.00
05.15.36 Jefe de Orientacién Vocacional Universitaria
09.25.31 Jefe de Centro de Cémputo |
04.35.26 Coordinador de Area de Auditoria
04.2521 Coordinador de Programacion Presupuestaria
03.10.31 Coordinador de Area de Recursos Humanos
13.45.26 Jefe de Mantenimiento de Infraestructura Fisica
02.05.31 Jefe de Centro Cultural Universitario
02.20.36 Jefe de Deportes (Punto TERCERO, Inciso 3.3, Acta 15-2003, CSU, 26 junio 2003).

EJECUTIVA "A" 1,336.00 1,411.00

05.20.31 Jefe de Estudios Socioeconémicos Estudiantiles
11.15.21 Jefe de Registro y Estadistica |

09.25.26 Supervisor de Andlisis y Programacién de Cémputo
12.25.21 Jefe de Control Académico

05.25.36 Jefe de Procesos Bibliotecol6gicos

(’ EJECUTIVA "B" 1,151.00 1,215.00

03.15.61 Jefe de Editorial Universitaria
12.10.26 Jefe de Archivo General
15.15.16 Jefe de Farmacia Universitaria
07.30.21 Jefe de Areas Protegidas
14.05.31 Jefe de Servicios Generales

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011. u &
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIICACION DE PUESTOS

NIVEL PROFESIONAL
cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A"
01.21.36 Consejero del Rector

ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B*
08.10.16 Asesor Planificador
04.30.23 Asistente Ejecutivo de la Direccién General Financiera *

ESCALA SALARIAL

MINIMA  MAXIMA

2,32200  2,322.00

2,008.00  2,008.00

* Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a partir del 1 septiembre 2007.

ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA “C"

PROFESIONAL “A"

01.15.16 Asesor de Asuntos Juridicos
01.21.41 Asesor Especifico
07.15.21 Asesor de Proyectos Arquitecténicos
07.10.21 Asesor de Obras de Ingenieria y Construccién
15.20.42 Profesional de Laboratorio Il
05.30.27 Profesional de Servicios Bibliotecolégicos y Documentacién Ill
04.35.21 Profesional de Auditoria
11.15.16 Subjefe de Registro y Estadlistica
04.15.46 Asistente Administrativo-Financiero del Plan de Prestaciones

(Pto. TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

PROFESIONAL "B"
15.20.41 Profesional de Laboratorio |
05.15.26 Profesional Orientador Estudiantil
03.15.16 Asistente de Direccion
04.05.20 Contador dei Plan de Prestaciones (Pto. TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)
04.05.29 Profesional de Contabilidad *
04.25.16 Profesional de Presupuesto *
03.10.21 Profesional de Administracién de Recursos Humanos *

03.05.21 Profesional de Desarrollo Organizacional *
* Punto CUARTO, inciso 4.8, Acta 10-2008 do sesion celebrada por ol CSU el 22 marzo
2006, a partir do! 1 abril 2008.

—

S

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 do ENERO do 2011.

Scanned with CamScanner

1,826.00 1,826.00

1,336.00  1,411.00

124800  1,318.00



https://v3.camscanner.com/user/download

A
‘::;gg“snm DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE GLASIFICACION DE PUESTOS
NIVEL PROFESIONAL
coDIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
PROFESIONAL "C"

05.10.26 Profesional de Medios Audiovisuales

02.25.27 Profesional de Museo Il

05.30.26 Profesional de Servicios Bibliotecol6gicos y Documentacién Il
09.20.16 Profesional de Sistemas de Computacién

04.15.33 Tesorero |l
03.30.31 Profesional de Prestaciones (Segin resolucion do la Corte de Constitucionalidad)

r

DICTAMEN DAPC/RC No. 002-2008, 15 marzo 2006.

PROFESIONAL "D"
06.10.56 Jefe de Distribucién Editorial

02.25.26 Profesional de Museo |
05.30.25 Profesional de Servicios Bibliotecoldgicos y Documentacion |

05.20.21 Trabajador Social

INCREMENTO 8.33%; Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No, 01-2011, 26 do ENERO do 2011.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIRICACION DE PUESTOS

NIVEL TECNICO
CODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO

ASISTENCIA PROFESIONAL "A"
09.25.21 Supervisor de Operaciones de Computacion
01.10.19 Auxiliar Juridico IV
04.15.32 Tesorero ll
07.15.16 Auxiliar de Arquitecto
07.30.16 Coordinador de Area Protegida
05.10.21 Técnico en Ayudas Audiovisuales
04.35.16 Auxiliar de Auditoria
03.10.17 Auxiliar de Recursos Humanos
03.30.21 Técnico en Prestaciones (Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

ASISTENCIA PROFESIONAL "B"
07.05.18 Jefe de Disefio Gréfico
01.10.18 Auxiliar Juridico lll
08.05.18 Auxiliar de Investigacién Cientifica Il
02.10.36 Coordinador de Cinemateca
02.15.31 Director de Coro
09.15.18 Programador de Computacién Il
05.25.26 Bibliotecario
05.30.16 Documentalista
04.15.31 Tesorero |
02.15.41 Director de Marimba de Concierto
02.10.61 Director de Teatro
02.25.21 Técnico de Museo
04.05.18 Contador Il (Punto TERCERO, Inciso 3.8, Acta 26-2005, 12 octubre 2005)

ASISTENCIA PROFESIONAL “C"
15.10.26 Enfermera Graduada
08.05.17 Auxiliar de Investigacién Cientifica |l
07.05.21 Dibujante de Contruccion

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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NIVEL TECNICO

cODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA

ASISTENCIA PROFESIONAL “C" 751.00 793.00

~ 031511 Asistente Administrativo
©8.15.17 Programador de Computaci6n I
152022 Laboratorista Il
06.10.47 Jefe de Taller de Impresion Ii
05.15.21 Aundliar de Orientacién Vocacional
10.05.22 Periodista ll
07.05.17 Disefiador Gréfico

TECNICO A" 696.00 735.00

15.2021 Laboratorista |l
01.10.17 Auxiliar Juridico I
08.05.16 Auxiliar de Investigacion Cientifica |
02.15.16 Pianista Acompafiante
03.30.16 Auxliar de Prestaciones
02.25.16 Asistente de Museo
09.10.22 Operador de Informatica Il
09.15.16 Programador de Computacion |
04.15.17 Auxiliar de Tesorero lll
142526 Técnico en Produccién Animal
06.10.46 Jefe de Taller de impresion |

(" 11.1021 Estadigrafo

: 02.10.56 Asistente de Director de Teatro

02.20.17 Entrenador Deportivo Il
10.05.21 Periodista |
02.15.26 Ensayista de Conjunto Coral
05.25.17 Auxiiiar de Biblioteca Il
10.05.31 Editor de Publicaciones
15.25.16 Mecénico de Prétesis Dental

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 4
DIVISION DE ADMINES TRACION DE RECURSOS HUMANOS £

UNIDAD DE CLASIICACION DE PUESTOS
NIVEL TECNICO
cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
TECNICO "B" 660.00 697.00

15.20.18 Auxiliar de Laboratorio lll

02.05.16 Auxiliar de Actividades Culturales
12.10.21 Archivista Q
10.05.26 Diagramador

04.15.16 Auxiliar de Tesorero |l

04.05.17 Contador |

04.10.21 Receptor-Pagador

02.20.26 Profesor de Natacién y Salvavidas
06.15.27 Técnico en Levantado de Textos |I
02.15.36 Marimbista de Concierto

11.10.17 Auxiliar de Estadigrafo

02.20.16 Entrenador Deportivo |

07.05.22 Dibujante

06.05.16 Fotografo

05.25.16 Auxiliar de Biblioteca |

07.05.16 Auxiliar de Disefio Grafico
01.10.16 Auxiliar Juridico |

TECNICO "C" 626.00 661.00

06.15.26 Técnico en Levantado de Textos |

15.20.17 Auxiliar de Laboratorio

15.20.11 Auxiliar de Autopsias

09.10.21 Operador de Informatica | S
04.15.15 Auxiliar de Tesorero |

13.15.36 Técnico en Electrénica

05.05.16 Maestro de Educacién Primaria

02.10.26 Instructor Artistico

05.05.21 Instructor de Artes y Oficios

06.20.26 Corrector de Pruebas

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DAVISION DE ADMDNS TRACKON DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIICACION DE PUESTOS
NIVEL TECNICO

cODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL

. MINIMA  MAXIMA
TECNICO "D" 590.00 623.00

15.1021 Auxiliar de Enfermeria : :
15.10.16 Auxiliar de Clinica Odontolégica
& 15.30.16 Operador de Equipo para Diagnésticos Médicos

TECNICO "E" §55.00 586.00

15.20.16 Auxiliar de Laboratorio |
05.10.17 Auxiliar de Medios Audiovisuales
06.20.16 Auxiliar de Comrector de Pruebas

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ; RS
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL DE OFICINA

CcODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
‘ MINIMA  MAXIMA
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "A” 689.00 728.00
12.05.37 Secretaria Ejecutiva Il ;
04.20.66 Encargado de Compras Locales
12.25.17 Supervisor de Control Académico . )

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "B" 642.00 678.00
04.20.28 Encargado de Almacén Central
04.20.56 Encargado de Importaciones
12.05.36 Secretaria Ejecutiva |

OFICINA "A" 590.00 623.00
12.25.13 Auxiliar de Control Académico Il
12.05.19 Secretaria IV
11.05.17 Auxiliar de Registro |l

OFICINA "B" §63.00 595.00
12.25.12 Auxiliar de Control Académico |
12.05.18 Secretaria lll
11.05.16 Auxiliar de Registro |
12.35.16 Auxiliar de Evaluacién
12.05.58 Oficinista lil
12.10.16 Encargado de Archivo
12.20.26 Encargado de Sala de Ventas
04.20.51 Auxiliar de Importaciones J

OFICINA “C" 538.00 568.00
04.20.27 Guardalmaceén Il
12.05.17 Secretaria ll
12.05.57 Oficinista Il
04.20.46 Auxiliar de Compras y Suministros

—_—
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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UNNERSIDAD DE AN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL DE OFICINA
CcODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
OFICINA "D" 512.00 541.00
04.2026 Guardalmacén |
04.20.36 Cotizador
12.05.16 Secretaria |
12.05.56 Oficinista
OFICINA “E” 484.00 511.00

12.30.16 Telefonista
12.20.16 Auxiliar de Ventas
04.10.16 Taquillero

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO do 2011.
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ONVERSDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
OATSION DE ADMINISTRACION DE RECURSTS BUMANCS
UNIDAS DE CLASFCACION OE PUESTOS

NIVEL DE SERVICIO
cODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
ENCARGADO "A" 5§38.00 568.00

050535 Encargado de Fotograbado

134517 Encargado de Manterzmiento Il

142517 Encargadodefincall
05.1041 Encargado de Tipografia

141531 wmwﬂmmmmuummnmm

141535 Encargado de Transporte y Mecanica

141018 Encargado de Vigiantes

06 1545 Excagade de Area de Impresion Pu TERCERQ. Ircso 3.3, Acta 09-2003. CSUL 30 2 2003)

06.15.35 Encargado de Reproduccién de Materisies
062526 Encargado de Encuademacén

142516 EncargadoceFincal
134515 Encargado de Mantenimiento |
140522 Encargado de Servicos Il

60526 Fotomecanico
141522 Pioto Automoviiista Il
132025 Bectromecanico
13.15.16 Mecénico Automotrz
13.1528 Mecénico General
1320.16 Bechicsta

05.10.37 Operador Tipografico Il
140521 Encargado de Servicios |

130526 Reparador de Equipo Telefénico

mmr—mo.u-u.munwt.samawt.

512.00 541.00

484.00 511.00
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UNIVERSIDAD DE $AN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINIS TRACION DE RECURSOS HUMANOS

DE CLASIRCACION DE PUESTOS

NIVEL DE SERVICIO

CcODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA

CALIFICADO "B" 474.00 500.00

06.15.17 Operador de Equipo de Reproduccién de Materiales Il
06.10.36 Operador Tipogréfico |

14.15.26 Tradorista

14.10.22 Guarda Recursos Naturales II

14.15.21 Piloto Automovilista |

13.25.17 Carpintero ll

14.10.17 Agente de Vigilancia Il

13.45.11 Trabajador de Mantenimiento

CALIFICADO "C" 464.00 450.00

14.10.16 Agente de Vigilancia |
06.10.26 Guillotinista
06.15.16 Operador de Equipo de Reproduccién de Materiales |

14.05.17 Auxiliar de Servicios I
13.25.16 Carpintero |

14.10.21 Guarda Recursos Naturales |
13.30.16 Hemero-Soldador

13.35.16 Plomero

04.20.16 Ayudante de Almacén
13.10.16 Albanil

14.15.17 Mensajero Il

06.25.21 Encuademador

NO CALIFICADO “A* 454.00 479.00

06.10.16 Ayudante de Imprenta
14.10.15 Guardian Agropecuario
13.40.16 Ayudante de Trabajo Operativo
14.15.16 Mensajero |

14.20.16 Jardinero

14.05.16 Auxiliar de Servicios |

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inclso 4.4, Acta No. 01-2011, 26 de ENERO de 2011.
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UNVERSIAS e s CARLDS DE GUATEMALA
CRSI0M DE ADMBESTRACION CE RECURSOS HUMANGS
UNDAS DE QASFCACION DE PUESTOS

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011
« PUNTO CUARTO, INCISO 4.4, ACTA 01-2011 DE FECHA 26 DE ENERO DE 2011

PROFESORES TITULARES
Sueldo Basel Promodion | Escalafon
ificacion|{Titulo del Puestal (011) Q. Q. Acumulado | Sueldo Total
(017) Q. Q.

210111 Todar | 1,143.00 |0 1,143.00
21.0121 Thuder II 126300 [1  115.00 1,263.00
210131 Tider 1,389.00 |2 126.00 1,389.00
21.01.41 Tider IV 1,528.00 | 3 139.00 1,528.00
21.0151 Ttular V 1,681.00 | 4 153.00 1,681.00
21.0161 Tiudar VI 1,849.00 |5 168.00 1,849.00
210165 Tiuder VI 203400 |6 18500 2,034.00
21.01.70 Tevter VI 2,034.00 |7 203.00 2,237.00
21.01.75 Tular IX 2,034.00 |8 427.00 2,461.00
21.01.80 Titutar X 2,034.00 |9 673.00 2,707.00
21.01.85 Teular XTI * 2,034.00 {10 944.00 2,978.00
21.01.90 Tiuder XTI * 2,034.00 |11 1,242.00 3,276.00

® Punts OCTAVO, IMCISO 8.3, ACTA 16-2006, 21 JUNIO 2006, 3 partir de enero 2006.
ESCALAS VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011

Cuadro adjunto 3 CIRCULAR DARHC No. 001-2011 de fecha 7 de febrero de 2011.
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PROFESORES NO TITULARES Y AUXILIARES
Sueido Total
Casificacén Titlo del Puesto Q
210315 Auxiiar de Gtadra | 714.00
210325 Awdiar de Cedra 7.0
21.03.30 Profesor Tecuo 714.00
21039 Profesor Awdiiar 81000
2130 Profesor Teonioo Especalizado S10.00
030404 Profesor Extraordinano L1800
21022 Profesor Intenin L1800
210030 Profesor Vistante —_—
210221 Profesor Temporal * L1 J
99.99.54 Fuera g2 Garena —
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ESCALAS VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE ENERO O€ 211
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UNNERSIBAD DE SAN CARLOS BE GUATEMALA ~

DMISION DE RACION DE )S HUMANOS .
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ARO 0 1 2 .3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
444 .00 445 .50 447.00 448.50 450.00 451.50 453.25 455.00 456.75 458.50 460 25 462.00 483.75 485.50 467.25 469.00
454 .00 455.50 457.00 458.50 460.00 461.50 463,25 465.00 466.75 468.50 470 25 472.00 473.75 47550 477.25 479.00
464.00 46556 | 467.12 | 46868 | 470.24 | 47180 | 47362 | 47544 | 477.26 | 47008 | 48000 | 482.72 | 48454 | 486.36 | 48818 490.00
474.00 475.56 477.12 478.68 480.24 481.80 483.62 485.44 487.26 489.08 490.90 492.72 484 54 496.36 498.18 500.00
484.00 48562 | 487.24 | 48886 | 49048 | 49210 | 493.99 | 49588 | 497.77 | 499.66 | 501.55 | 503.44 | 50533 | 507.22 | 50911 511.00
512.00 513.74 515.48 517.22 518.96 520.70 522.73 524.76 526.79 528.82 530.85 532.88 534 91 536.94 538.97 541.00
538.00 539.80 | 541.60 | 54340 | 54520 | 547.00 | 54910 | 551.20 | 55330 | 55540 | 55750 | 55960 | 561.70 | 563.80 | 565.90 568.00
555.00 55686 | ©56.72 | 56058 | 56244 | 56430 | 56647 | 568.64 | 57081 | 672.98 | 57515 | 577.32 | 57949 | 581.66 | 58383 586.00
563.00 56492 | ©66.84 | S68.76 | 57068 | 67260 | 57484 | 577.08 | 57932 | 58156 | 58380 | 586.04 | 58828 | 59052 | 592.76 595.00
590.00 591.98 | 59396 | $95.94 | 597.92 | 59990 | 60221 | 604.52 | 60683 | 60914 | 61145 | 613.76 | 61607 | 61838 | 62069 623.00
626.00 628.10 630.20 632.30 634.40 636.50 638.95 641.40 643 85 646.30 648 75 651.20 653 65 656.10 658.55 661.00
642.00 64416 | 64632 | 64848 | 65064 | 65280 | 65532 | 657.84 | 660.36 | 66288 | 66540 | 667.92 | 67044 | 67296 675.48 878.00
660.00 662.22 | 66444 | 666.66 | 668.88 | 671.10 | 67369 | 676.28 | 67887 | 68146 | 68405 | 68664 | 68923 | 69162 694.41 697.00
689.00 691.34 | 69368 | 69602 | 698.36 | 700.70 | 70343 | 70616 | 708.89 | 71162 | 71435 | 717.08 | 71961 72254 | 72527 728.00
696.00 69834 | 70068 | 70302 | 70536 | 707.70 | 71043 | 713.16 | 71589 | 71862 | 72135 | 72408 | 72681 72954 | 73227 735.00
751.00 75352 | 75604 | 758.56 | 76108 | 76360 | 766.54 | 769.48 | 77242 | 77536 | 77830 | 78124 | 78s18 787.12 | 790.06 793.00
803.00 80570 | 80840 | 811.10 | 81380 | 816.50 | 81965 | 822.80 | 82595 | 820.10 | 63225 | 83540 | 83855 841.70 | 844.85 848.00
867.00 869.04 | 87288 | 87582 | 87876 | 881.70 | 88513 | 88856 | 891.99 | 89542 | soses | 90228 90571 | 909.14 | 912,57 916.00
982.00 98530 | 98860 | 991.90 | 99520 | 998.50 | 1002.35 | 1006.20 | 1010.05 | 1013.90 | 1017.75 | 1021.60 | 102545
1151.00 | 115484 | 115868 | 1162.52 | 1166.36 | 1170.20

1029.30 | 1033.15 1037.00
117468 | 1179.18 | 1183.64 | 1188.12 | 119260 1197.08 | 1201.56 | 1206.04 | 1210.52 1215.00
~P 1248.00 1252.20 | 1256.40 | 1260.60 | 1264.80 | 1269.00 | 1273.90 | 1278.80 | 1283.70 | 1288.60

1293.50 | 129840 | 1303.30 | 1308.20 | 1313.10 | 1318.00
1336.00 | 134050 | 1345.00 | 1349.50 | 1354.00 | 1358.50 | 1363.75 | 1369.00 | 1374.25 | 1379.50 | 1384.75 | 1390.00 | 139525 1400.50 | 1405.75 | 1411.00
1471.00 | 1475.98 | 1480.96 | 1485.94 | 1490.92 | 1495.00 | 1501.71 | 1507.52 | 1513.33 | 1519.14 | 1524.95 | 1530.76 | 153657 | 1542.38 1548.19 | 1554.00
1647.00 1652.58 | 1658.16 | 1663.74 | 1669.32 | 1674.90 | 1681.41 | 1687.92 | 1694.43 | 1700.94 | 1707.45 | 1713.96 | 172047 1726.98 | 1733.49 1740.00
1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 182600 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826 00
2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 200800 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 200800
2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 2103.00 | 210300 | 210300
2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00

2103.00 | 2103.00 | 2103.00 2103.00

2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 2316.00

2322.00 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00.| 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 232200 2322.00

2493.00 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 2493.00 | 249300 2493.00
3116.00 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00 | 3116.00

3116.00 | 3116.00 | 3116.00 3116.00
4553 .00 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00

4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 | 4653.00 4653.00

* Increments sglanal de €.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 01-2011, de sesién celebrada el 26 de enero de 2011, vigente a partir del

1 de enero e 2011 ,\\\NA'//—
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ‘\
OMSION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

Punto CUARTO, Inciso 4.1, Acta 08:2007, sesidn del CSU de fecha 14 marzo 2007.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DECISION SUPERIOR

ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 2103.00 | 2103.00 2103 00
2316.00 2316.00 2316.00 | 23168.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 2316.00 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 | 2316.00 2316.00 | 2316.00 2316.00
2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 2493.00 | 2493.00 2493.00
3116.00 3116.00 3116.00 3116.00 3116 .00 3116.00 3116.00 3116.00 3116.00 3116.00 3116.00 3116.00 3116.00 3116.00 | 3116.00 3116.00
4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 4653.00 | 4653.00 4653.00

« Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, por medio de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA 01 -2011, de sesién celebrada el 26 de enero de 2011, vigente a partir del 1 de
enero de 2011. 3
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA (4 4

DAISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS &
Punto CUARTO, Incleo 4.1, Acta 08-2007, sesion del CSU de fecha 14 marzo 2007.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DIRECCION

ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 - 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
1151.00 1154.84 1158.68 1162.52 1166.36 1170.20 1174 68 1179.16 1183.64 1188.12 1192.60 1197.08 1201.56 1206.04 1210.52 1215.00
1336.00 1340.50 1345.00 1349.50 1354.00 1358.50 1363.75 1369.00 1374.25 1379.50 1384.75 1390.00 1395.25 1400.50 1405.75 1411.00
1471.00 1475.98 1480.96 1485.94 1490.92 °| 1495.90 1501.71 1507.52 1513.33 1519.14 1524.85 1530.76 1536.57 1542.38 1548.19 1554 00
1647.00 1652.58 1658.16 1663.74 1669.32 1674.90 1681.41 1687.92 1694.43 1700.94 1707.45 1713.96 1720.47 1726.98 1733.49 1740.00
1826.00 | 1826.00 | 182600 | 1826.00 | 1826.00-| 1826.00 | 1826.00 | 182600 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 182600 | 1826.00
200800 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 200800 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 2008.00 | 200800

* Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, por medio de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA 01-2011, de fecha 26 de enero de 2011, vigente a partir del 1 de enero de 2011.
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UNIVERSIOAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DMSION DE TRACION DE
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
Punto CUARTO, Inclso 4.1, Acta 08:2007, sesién del CSU de fecha 14 marzo 2007

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL PROFESIONAL
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 18
982.00 985.30 988 60 991.90 995.20 998.50 1002.35 1006.20 1010.05 | 1013.90 1017.75 | 021.60 1025.45 1029.30 1033.15 1037.00
1151.00 1154.84 1158.68 1162.52 1166.36 | 1170.20 117468 | 1179.16 1183.64 1188.12 119260 | 197.08 1201.56

1206.04 | 1210.52 121500
1308.20 | 1313.10 1318.00
1400.50 | 1405.75 1411.00
1826.00 | 1826.00 1826.00
2008.00 | 2008 00 | 2008.00 2008.00
2322.00 | 2322.00 | 2322.00 232200

* Incremento salarial de 8 33% aprobedo per el Consejo Supericr Universitario, por medio de Punto CUARTO, Inclso 4.4, ACTA 01:2011, de sesidn celebrd a el 26 de enero de 2011, vigents a partir del 1 de
enero de 2011

1248.00 1252.20 | 1256.40 | 1260.60 | 126480 | 1269.00 | 1273.90
1336.00 1340.50 | 1345.00 | 1349.50 | 1354.00 | 1358.50 | 1363.75
1826.00 1826.00 | 1826.00 | 182600 | 1826.00 | 1826.00 | 182600
2008.00 2008 00 | 2008.00 | 200800 | 2008.00 | 2008.00 | 200800
2322.00 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00 | 2322.00

127880 | 128370 | 128860 | 1293.50 | ©9840 | 1303.30
1369.00 | 1374.25 | 1379.50 | 138475 | 89000 | 1395.25
1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | 1826.00 | B26.00 | 1826.00
2008.00 | 2008 00 | 200800 | 2008.00 | D08 OO
2322.00 | 232200 | 2322.00 | 2322.00 | 822.00
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 0 .
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

Punto CUARTO, Inclao 4.1, Acta 08-2007, sesién del CSU de fecha 14 marzo 2007.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL TECNICO

ESC. MIN, ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
555.00 556.86 558.72 560.58 562.44 564.30 566.47 568.64 570.81 572.98 575.15 577.32 579.49 581.66 583.83 586.00
580.00 591.98 593.96 595.94 597.92 599.90 602.21 604.52 606.83 609.14 611.45 613.76 616.07 618.38 620.69 623.00
626.00 628.10 630.20 632.30 634.40 636.50 638.95 641.40 843.85 646.30 648.75 651.20 653.65 656.10 658.55 661.00
660.00 662.22 664.44 666.66 668.88 671.10 673.69 676.28 678.87 681.46 684.05 686.64 689.23 691.82 694.41 697.00
696.00 698.34 700.68 703.02 705.36 707.70 71043 713.16 715.89 718.62 721.35 724.08 726.81 729.54 732.27 - 735.00
751.00 753.52 756.04 758.56 761.08 763.60 766.54 769.48 772.42 775.36 778.30 781.24 784.18 787.12 790.06 - 793.00
803.00 805.70 808.40 811.10 813.80 816.50 819.65 822.80 825.95 829.10 832.25 83540 838.55 841.70 844 .85 848.00
867.00 869.94 872.88 875.82 878.76 881.70 885.13 868.56 891.99 895.42 898.85 902.28 905.71 909.14 912.57 916.00

* Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Supenor Universitario, por medio de Punto CUARTO, Inclso 4.4, ACTA 01-2011, de sesion celebrada el 28 de enero de 2011, vigente a partir de! 1 de
enero de 2011.
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TABLA DE RECORRINDO BALARIAL A 16 AROS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011 *

CARRERA ADMINIBTRATIVA
NIVEL DE OFICINA
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e “ON DE s
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
Punto CUARTO, Incleo 4.1, Acta 03-2007, sesi6n del CSU da fecha 14 marzo 2007,

-
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA @ @ ‘

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2011 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE SERVICIO
ESC. MIN| ANOS ESC. MAX.
ARNO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
444.00 445.50 447.00 448.50 450.00 451.50 453.25 455.00 456.75 458.50 460.25 462.00 463.75 465.50 467.25 469.00
454.00 455.50 457.00 458.50 460.00 461.50 463.25 465.00 466.75 468.50 470.25 472.00 473.75 475.50 477.25 479.00
464.00 485.56 467.12 468.68 470.24 471.80 473.62 47544

477.26 479.08 480.90 482.72 484.54 486.368 488.18 490.00
474.00 475.56 477.12 478.68 480.24 481.80 483.62 485.44 487.26 489.08 490.80 492.72 494.54 496.36 498.18 500.00

484.00 485.62 487.24 488.86 490.48 492.10 493.99 495.88 497.77 499.68 501.55 503 .44 505.33 507.22 509.11 511.00
512.00 513.74 515.48 5§17.22 518.96 520.70 522.73 524.76 526.79 528.82 630.85 532.88 534.91 536.94 538.97 541.00
538.00 526.00 541.60 543.40 545.20 547.00 549.10 551,20 553.30 555,40 557.50 559.60 561.70 563.80 565.90 568.00

* Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, por medio de Punto CUARTO, Inclso 4.4, ACTA 01-2011, de sesion celebrada el 26 do enero de 2011, vigente a partr del 1 de
enero de 2011.
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