DE:

ASUNTO:

FECHA:

CIRCULAR DARHC No. 001-2009

SENORES DECANOS, DIRECTORES DE ESCUELA, DIRECTORES
DE CENTROS REGIONALES, DIRECTORES GENERALES, JEFES DE
UNIDADES EJECUTORAS Y PERSONAL QUE LABORA EN LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

JEFATURA DE DIVISION DE RECURSOS HUMANOS Y
COORDINACION DE LA UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS.

ACTUALIZACION DEL CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA, CON SUS ESCALAS SALARIALES POR NIVEL Y
TABLAS DE RECORRIDO SALARIAL; Y ESCALAS SALARIALES DEL
PERSONAL ACADEMICO, VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE ENERO
DE 2009.

Guatemala, 6 de febrero de 2009.

SARIEALN 0

';’JE@_BIM@Q
17 FEB 2009 _./

Senores.

Para su uso y aplicacion, se envia un ejemplar de los documentos mencionados en el
asunto, cuya actualizacion obedece a lo aprobado por el Consejo Superior
Universitario en el Punto CUARTO, Inciso 4.2, del Acta No. 001-2009 de sesion
celebrada el 28 de enero de 2009, que se refiere al reajuste salarial del 8.33%,
vigente a partir del 1 de enero de 2009, a todos los trabajadores de la Universidad
de San Carlos de Guatemala y Recorrido de las Escalas Salariales de los puestos del
Servicio por Oposicion de la Carrera Administrativa.

Se requiere que la dependencia a su cargo reproduzca los ejemplares que debe
conocer y manejar el personal que dentro de la unidad ejecutora esta vinculado con
las actividades de sueldos, nombramientos y/o presupuesto.

Atentamente, Wb
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CATALOGO DE PUESTOS DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA

CODIGO

03.25.41

03.25.36
03.25.31
03.20.21
04.30.26
03.25.17
03.20.16

01.20.31
03.15.76
03.15.81
08.05.36
08.10.21
04.35.31
03.15.91

03.25.26

03.10.41

Izarf.

NIVEL DE DECISION SUPERIOR

CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

MINIMA

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A" 4,295.00

Reclor

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B" 2,876.00

Decano

Secrelario General

Director de Centro Universitario de Occidente
Tesorero y Director General Financiero

Direcior de Escuela No Faculaliva (Punto CUARTO, Inciso 4 5, Acta 282005, 23 noviembre 2005)
Director de Centro Regional (Punto CUARTO, Inciso 4.5, Acta 28-2005, 23 noviembre 2005)

FUNCIONARIO "A"
Director de Asuntos Juridicos
Director General de Extensién Universitaria
Director General de Administracion
Director General de Invesligacién Cientifica
Coordinador General de Planificacion
Auditor General
Director General de Docencia

FUNCIONARIO "B"
Secretario de Facultad

FUNCIONARIO "C"
Jefe de Divisién de Recursos Humanos

2,301.00

2,137.00

1,941.00

INCREMENTO B.33%: Punto CUARTO, Inclso 4.2, Acta No. 001-2009, 28 de ENERO do 2009.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL DE DIRECCION

CODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
ALTA DIRECCION 1,853.00  1,853.00

03.25.16 Secretario de Escuela Il *

03.25.23 Secretario Adjunlo *

04.05.28 Contador General * )
04.10.38 Cajero General *

04.25.28 Jefe de Presupuesto *

09.25.34 Jefe de Centro de Cémputo Il *

* Punto CUARTO, Inclso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a partir del 1 septiembre 2007.

DIRECCION EJECUTIVA "A" .. 1,685.00 1,685.00
03.25.13 Secretario de Escuela | * '
03.15.66 Jefe de Infraeslruclura Fisica y Servicios
03.15.57 Jefe de Bieneslar Esludiantil Universitario
08.05.32 Director de Centro de Investigacion Cientifica Il
03.05.26 Jefe de Divisién de Desarrollo Organizaclonal (Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acta CSU 03-2004, 25/02/04)
03.30.36 Jefe del Plan de Preslaciones (Punio TERCERO, Inciso 3.4, Acte CSU 21-2003, 27/00/03)
* Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencla a partir del 1 septiembre 2007,

DIRECCION EJECUTIVA "B" 1,520.00 1,613.00
03.10.36 Subjefe de Division de Recursos Humanos
01.20.26 Subdirector de Asuntos Juridicos
03.15.71 Director de Fincas Universilarias
05.25.37 Jefe de Biblioteca Central ¢
03.15.26 Jefe de Centro de Lenguas
10.10.16 Jefe de Informaci6n y Relaciones Publicas
08.05.31 Director de Centro de Investigacion Cientifica |
11.15.22 Jefe de Registro y Estadistica Il
04.20.76 Jefe de Proveedurla
07.15.26 Jefe de Diseflo, Urbanizacion y Construccion

lzar.
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inclso 4.2, Acta Ng. 001-2009, 28 de ENERO de 2009.
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MER:'DAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS RUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CcODIGO

03.15.31

04.05.21
04.10.31

05.15.36
09.25.31
04.35.26
04.25.21
03.10.31
13.45.26
02.05.31
02.20.36

05.20.31
11.15.21
09.25.26
12.25.21
05.25.36

03.15.61
12.10.26
15.15.16
07.30.21
14.05.31

lzart.

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.2, Acta No.

NIVEL DE DIRECCION
CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
1,520.00 1,613.00

DIRECCION EJECUTIVA "B"
Jefe de Departamento de Evaluacién y Promocién de Personal Docente

(Punto TERCERO, Inciso 3 2. Acta CSU 03-2004, 25/02/04)
Subjefe de Contabilidad (Punto DECIMO PRIMERO, Acta CSU 20-2002. 21/08/02)

Subjefe de Caja (Punto DECIMO PRIMERO. Acta CSU 20-2002, 21/08/02)

DIRECCION EJECUTIVA "C"
Jefe de Orientacion Vocacional Universitaria
Jefe de Centro de Cémputo |
Coordinador de Area de Auditorla
Coordinador de Programacion Presupueslaria
Coordinador de Area de Recursos Humanos
Jefe de Mantenimiento de Infraestruclura Flsica
Jefe de Centro Cullural Universitario
Jefe de Deportes (Punto TERCERO, Inciso 3.3, Acta 15-2003, CSU, 26 junio 2003).

EJECUTIVA "A"
Jefe de Estudios Socioeconomicos Estudiantliles
Jefe de Registro y Esladistica |
Supervisor de Anélisis y Programacién de Computo
Jefe de Control Académico
Jefe de Procesos Bibliolecol6gicos

EJECUTIVA"B"
Jefe de Edilorial Universitaria
Jefe de Archivo General
Jefe de Farmacia Universitaria
Jefe de Areas Protegidas
Jefe de Servicios Generales

@
[
01-2009, 28 de ENERO do 2009.

1,357.00

1,233.00

1,062.00

1,440.00

1,308.00

1,126.00

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS i
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL PROFESIONAL
cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA

ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A"  2,143.00 2,143.00
01.21.36 Consejero del Reclor

ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B"  1,853.00 1,853.00 J )
08.10.16 Asesor Planificador i
04.30.23 Asislente Ejeculivo de la Direccion General Financiera *

* Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a partir del 1 septiembre 2007.

ASESORIA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA"C"  1,685.00 1,685.00

PROFESIONAL "A" 1,233.00 1,308.00

01.15.16 Asesor de Asunlos Jurldicos
01.21.41 Asesor Especlfico
07.15.21 Asesor de Proyectos Arquitectonicos
07.10.21 Asesor de Obras de Ingenierla y Construccién
15.20.42 Profesional de Laboratorio Il
05.30.27 Profesional de Servicios Bibliotecolégicos y Documentacién lil
04.35.21 Profesional de Auditorla
11.15.16 Subjefe de Registro y Estadistica
04.15.46 Asistente Administrativo-Financlero del Plan de Prestaclones

(Pto. TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

PROFESIONAL "B" 1,152.00 1,222.00
15.20.41 Profesional de Laboralorio | )
05.15.26 Profesional Orientador Estudiantil
03.15.16 Asistente de Direccion
04.05.20 Conlador del Plan de Preslaciones (Plo. TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)
04.05.29 Profesional de Conlabilidad *
04.25.16 Profesional de Presupuesto *
03.10.21 Profesional de Administracion de Recursos Humanos *

03.05.21 Profesional de Desarrollo Organizacional *
* Punto CUARTO, Inclso 4.8, Acta 10-2008 de sesion celebrada por el CSU el 22 marzo
2008, & partir del 1 abril 2008.

[zart. :
INCREMENTO 8.33%: Punlo CUARTO, Inclso 4.2, Acla Nwﬂldﬂ, 28 de ENERO de 2009.
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gx’l"s ERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
UN,D'°N DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
AD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL PROFESIONAL

CODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
PROFESIONAL "C" 1,062.00 1,126.00
05.10.26 Profesional de Medios Audiovisuales
02.25.27 Profesional de Museo I
05.30.26 Profesional de Servicios Bibliotecol6gicos y Documentacion II
09.20.16 Profesional de Sistemas de Computacion

04.15.33 Tesorero Il
03.30.31 Profesional de Prestack (Segun resolucién de la Corts de Constituclonalidad) ‘

DICTAMEN DAPC/RC No. 002-2006, 16 marzo 2006. |

PROFESIONAL "D" 906.00 961.00 l

06.10.56 Jefe de Distribucion Editorial
02.25.26 Profesional de Museo |
05.30.25 Profesional de Servicios Bibliotecoldgicos y Documentacion |

05.20.21 Trabajador Social

Izar. oA
INCREMENTO B.33%; Punto CUARTO, Inclso 4.2, Acta No, 0012009, 28 do ENERO do 2009.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA '
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS £
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL TECNICO

cobico CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL

MINIMA  MAXIMA
ASISTENCIA PROFESIONAL “A" 800.00 849.00

09.25.21 Supervisor de Operaciones de Computacion )

01.10.19 Auxiliar Jurldico IV

04.15.32 Tesorero Il

07.15.16 Auxiliar de Arquitecto

07.30.16 Coordinador de Area Protegida

05.10.21 Técnico en Ayudas Audiovisuales

04.35.16 Auxiliar de Auditoria

03.10.17 Auxiliar de Recursos Humanos

03.30.21 Técnico en Prestaciones (Punto TERCERO, Inclso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

ASISTENCIA PROFESIONAL "B" 741.00 786.00
07.05.18 Jefe de Disefio Grafico
01.10.18 Auxiliar Jurldico Il
08.05.18 Auxiliar de Investigacion Cientifica Il
02.10.36 Coordinador de Cinemateca
02.15.31 Director de Coro
09.15.18 Programador de Computacion lll
05.25.26 Bibliotecario
05.30.16 Documentalista
04.15.31 Tesorero |
02.15.41 Director de Marimba de Concierlo )
02.10.61 Director de Tealro
02.25.21 Técnico de Museo
04.05.18 Contador Il (Punto TERCERO, Inclso 3.8, Acta 28-2006, 12 octubro 2005)

ASISTENCIA PROFESIONAL "C" 693.00 735.00
15.10.26 Enfermera Graduada
08.05.17 Auxiliar de Investigacion Cientifica |l
07.05.21 Dibujante de Contruccién

LAOND DN
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lzar.

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO hciso 4.2, Acta No. 001-2009, 28 do ENERO do 2009.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
UN;ON DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

D DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CODIGO

03.15.11
08.15.17
15.20.22
06.10.47
05.15.21
10.05.22
07.05.17

15.20.21
01.10.17
08.05.16
02.15.16
03.30.16
02.25.16
09.10.22
09.15.16
04.15.17
14.25.26
06.10.46
11.10.21
02.10.56
02.20.17
10.05.21
02.15.26
05.25.17
10.05.31
15.25.16

lzart,

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inclso 4.2, Acta Ng. Olﬁ:ib&& 28 do ENERO do 2009.

NIVEL TECNICO
CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
ASISTENCIA PROFESIONAL "C" 693.00 735.00

Asistente Administralivo
Programador de Computacién Il
Laboralorisla Il

Jefe de Taller de Impresion |l
Auxiliar de Orientacion Vocacional
Periodista li

Disefiador Grafico

TECNICO A"
Laboratorista |
Auxiliar Jurldico Il
Auxiliar de Invesligacion Cientifica |
Pianisla Acompaiante
Auxiliar de Prestaciones
Asislente de Museo
Operador de Informatica Il
Programador de Computacién |
Auxiliar de Tesorero llI
Técnico en Produccion Animal
Jefe de Taller de Impresion |
Estadlgrafo
Asistente de Direclor de Tealro
Entrenador Deporivo |l
Periodista |
Ensayista de Conjunto Coral
Auxiliar de Biblioteca Il
Editor de Publicaciones
Mecdnico de Prélesis Dental

642.00 681.00
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UNWERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA &
DIVISION DE ADMINIS TRACKON DE RECURSOS HUMANOS "
UNIDAD DE CLASIFICACON DE PUESTOS

NIVEL TECNICO
cODIGO CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
TECNICO "B" 609.00 646.00

15.20.18 Aunxiliar de Laboralorio lll

02.05.16 Auxiliar de Aclividades Culturales

121021 Archivista )
10.05.26 Diagramador : :
04.15.16 Auxiliar de Tesorero Il

04.05.17 Contador |

04.10.21 Receptor-Pagador

02.20.26 Profesor de Nalacion y Salvavidas

06.15.27 Técnico en Levantado de Textos Il

02.15.36 Marimbista de Concierto

11.10.17 Auxiliar de Estadligrafo

02.20.16 Entrenador Deportivo |

07.05.22 Dibujante

06.05.16 Fotdgrafo

05.25.16 Auxiliar de Biblioteca |

07.05.16 Auxiliar de Disefto Grafico

01.10.16 Auxiliar Juridico |

TECNICO "C" §77.00 612.00

06.15.26 Técnico en Levantado de Textos | =
15.20.17 Auxiliar de Laboratorio Il

15.20.11 Auxiliar de Autopsias

09.10.21 Operador de Informatica | )
04.15.15 Auxiliar de Tesorero | -
13.15.36 Técnico en Eleclronica

05.05.16 Maestio de Educacion Primaria

02.10.26 Instructor Artislico

05.05.21 Instructor de Arles y Oficios

06.20.26 Correclor de Pruebas

Izar,

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inciso 4.2, , 28 do ENERO de 2009.
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;':,llvznslmo DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
- SION DE ADMINIS TRACION DE RECURSOS HUMANOS
DAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL TECNICO
CODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
TECNICO "D" 544.00 577.00
15.10.21 Auxiliar de Enfermerla
15.10.16 Auxiliar de Clinica Odontol6gica
15.30.16 Operador de Equipo para Diagnésticos Médicos
TECNICO "E" 512.00 543.00

15.20.16 Auxiliar de Laboratorio |
05.10.17 Auxiliar de Medios Audiovisuales
06.20.16 Auxiliar de Corrector de Pruebas

Izarf.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CODIGO

12.05.37
04.20.66
12.25.17

04.20.28
04.20.56
12.05.36

12.25.13
12.05.19
11.05.17

12.25.12
12.05.18
11.05.16
12.35.16
12.05.58
12.10.16
12.20.26
04.20.51

04.20.27
12.05.17
12.05.57
04.20.46

Izart.

INCREMENTO 8.33%: Punto CUART

NIVEL DE OFICINA
CATEGORIA Y TiTULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
MINIMA  MAXIMA
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "A" 636.00 675.00

Secretaria Ejeculiva ll
Encargado de Compras Locales
Supervisor de Conlrol Académico

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "B" §92.00 628.00

Encargado de Almacén Central
Encargado de Importaciones
Secretaria Ejeculiva |

OFICINA "A"
Auxiliar de Control Académico |l
Secrelaria IV
Aucxiliar de Registro Il

OFICINA "B"
Auxiliar de Conlrol Académico |
Secretaria lll
Auxiliar de Registro |
Auxiliar de Evaluacién
Oficinista Il
Encargado de Archivo
Encargado de Sala de Ventas
Auxiliar de Importaciones

OFICINA “C"
Guardalmaceén Il
Secrelaria Il
Oficinista Il
Auxiliar de Compras y Suministros

i

Inciso 4,2, Acta No. 00 2009'. 28 do ENERO de 2009.

544.00 577.00
519.00 551.00
496.00 526.00
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UNIVERSIOAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
SMSJON DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
NIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL DE OFICINA

cODIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL
. MINIMA  MAXIMA
OFICINA "D" 472.00 501.00

04.20.26 Guardalmacén |
04.20.36 Cotizador
12.05.16 Secretaria |
12.05.56 Oficinista |

OFICINA “E"
12.30.16 Telefonista 446.00 473.00
12.20.16 Auxiliar de Ventas
04.10.16 Taquillero

lzart,

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inclso 4.2; Acb No. 00‘-2009, 28 do ENERO do 2008.
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UNIVERSDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

cODIGO

06.05.36
134517
142517
05.10.41
14.15.31
14.15.36
14.10.19
06.15.46

06.15.36
06.25.26
14.25.16
13.45.16
14.0522

06.05.26
14.1522
13.20.26
13.15.16
13.15.26
13.20.16
06.10.37
14.05.21
13.05.26

fzar.

]
INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inclso L.z.

NIVEL DE SERVICIO

CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL

ENCARGADO "A™
Encargado de Fotograbado
Encargado de Mantenimiento Il
Encargado de Finca Il
Encargado de Tipogralia

MINIMA  MAXIMA
496.00 526.00

wawiaﬂmmmceno.ml 1. Acta 04-2005, CSU. 15 fedrero 2005)

Encargado de Transporte y Mecanica
Encargado de Vigilantes

Encargado de Area de Impresién (Punto TERCERO. Inciso 3.3, Acta 03-2003, CSU. 30 abal 2003)

ENCARGADO "B"
Encargado de Reproduccion de Maleriales
Encargado de Encuadernacion
Encargado de Finca |
Encargado de Mantenimiento |
Encargado de Servicios ||

CALIFICADO "A"
Folomecanico
Piloto Automovilista Il
Electromecanico
Mecanico Automolriz
Mecanico General
Electricista
Operador Tipogiafico Il
Encargado de Servicios |
Reparador de Equipo Telefonico

472.00 501.00

446.00 473.00
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

NIVEL DE SERVICIO

coDIGO CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO ESCALA SALARIAL

CALIFICADO "B"

MINIMA  MAXIMA
437.00 463.00

06.15.17 Operador de Equipo de Reproduccion de Materiales |1

06.10.36 Operador Tipografico |
14.15.26 Tractorista

14.10.22 Guarda Recursos Naturales i
14.15.21 Piloto Automovilista |
13.25.17 Carmintero Il

14.10.17 Agente de Vigilancia Il
13.45.11 Trabajador de Mantenimiento

CALIFICADO "C"

14.10.16 Agente de Vigilancia |
06.10.26 Guillotinista

428.00 454.00

06.15.16 Operador de Equipo de Reproduccion de Materiales |

14.05.17 Auxiliar de Servicios Il
13.25.16 Carpintero |

14.10.21 Guarda Recursos Nalurales |
13.30.16 Herrero-Soldador

13.35.16 Plomero

04.20.16 Ayudante de Almacén
13.10.16 Albafil

14.15.17 Mensagjero ||

06.25.21 Encuademador

NO CALIFICADO “A"

06.10.16 Ayudanle de Imprenla
14.10.15 Guardian Agropecuario
13.40.16 Ayudante de Trabajo Operalivo
14.15.16 Mensajero |

14.20.16 Jardinero

14.05.16 Auxiliar de Servicios |

I2ad, TN

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO, Inclsd 4.2, Acta No.001-2009, 28 de ENERO do 2009.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009
PUNTO CUARTO, INCISO 4.2, ACTA 001-2009 DE FECHA 28 DE ENERO DE 2009

Profesores Titulares
Sueldo Base] Promocion | Escalafon
Clasificacién|Titulo del Puesto{ (011) Q. Q. Acumulado | Sueldo Total
(017) Q. Q.

21.01.11 |Titular ] 1,059.00 |0 1,059.00
21.01.21 |Titular I 1,165.00 | 1 106.00 1,165.00
21.01.31  |Titular 111 1,282.00 | 2 117.00 1,282.00
21,0141 |Titular IV 1,410.00 [3 128.00 1,410.00
21.01.51 |[Titular V 1,551.00 | 4  141.00 1,551.00
21.01.61 |[Titular VI 1,706.00 | S 155.00 1,706.00
21.01.65 |Titular VII 1,877.00 | 6 171.00 1,877.00
21.01.70  |Titular VIII 1,877.00 |7 188.00 2,065.00
21.01.75 |Titular IX 1,877.00 |8 395.00 2,272.00
21.01.80 |Titular X 1,877.00 |9 622.00 2,499.00
21.01.85  |Titular XI_* 1,877.00 |10 872.00 2,749.00
21.01.90 [Titular XII * 1,877.00 |11 1,147.00 3,024.00

lzart.
febrero 2009.

* punto OCTAVO, Inciso 8.3, ACTA 16-2006 de sesidn celebrada per el CSU el 21 de Junio 2006,
con vigencia a partir de enero de 2006.

Cuadro adjunto 8 CIRCULAR DARHC No. 001-2009 de fecha 6 de febrero de 2009.
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UNPVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATERALA
DOISION DE ADRNS TRACION DE RECURSOS HUMANGS
UNDAD DE CLASFICACION DE PUESTOS

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009 \—-)

PUNTO CUARTO, INCISO 4.2, ACTA 001-2009 DE FECHA 28 DE ENERO DE 2009

Profesores No Titulares y Auxiliares

Sueido Total
Clasificacdon Titulo del Puesto Q.
21.03.15 Auxiliar de Catedra 1 653.00
21.03.25 Auxiliar de Catedra Il 705.00
21.03.30 Profesor Tecnico 659.00
21.03.40 Profesor Auxiiiar 747.00
21.03.50 Profesor Tecnico Espedializado 747.00
03.04.04 Profesor Extraordinario 1,058.00
21.02.20 Profesor Interino 1,059.00
21.02.30 Profesor Visitante ~——
21.02.21 Profesor Temporal * 1,059.00
93.99.54 Fuera de Carrera —
* PUNTO DECIMO SEXTO, ACTA No. 04-2003, ¢e fecha 12 de fedrero ¢2 2003 )

Cuaco adjunto a CIRCULAR DARNC No. 001.2009, de fecha § de fedrerd de 2009
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* UNIVERSIAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA . .
DIVISION DE RACION DE
UNIDAD DE CLASIICACION DE PUESTDS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009 * ’
CARRERA ADMINISTRATIVA
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
409 00 41050 | 41200 | 41350 | 41500 | 416.50 | 41825 | 42000 | 42175 | 42350 | 42525 | 42700 | 42875 | 430%0 | 43225 434 00
41900 42050 | 42200 | 423.50 | 42500 | 42650 | 42825 | 43000 | 431.75 | 43350 | 43525 | 43700 | 43875 | 4400 | 44225 444 00
428 00 42956 | 43112 | 43268 | 43424 | 43580 | 43762 | 43944 | 44126 | 44308 | 44490 | 44572 | 44854 | 45035 | 45218 454 00
437 .00 43856 | 440.12 | 44168 | 44324 | 44480 | 44662 | 44844 | 45026 | 45208 | 45390 | 45572 | 45754 | 45936 | 45118 463 00
446.00 44762 | 44924 | 45086 | 45248 | 454.10 | 45599 | 45788 | 45977 | 46166 | 46355 | 46544 | 46733 | 46922 | 47111 473 00
472.00 47374 | 47548 | 47722 | 47896 | 480.70 | 48273 | 48476 | 48679 | 48882 | 49085 | 49288 | 49491 | 49594 | 498397 501 00
496 00 49780 | 49960 | 50140 | 50320 | 50500 | S07.10 | 50920 | 51130 | 51340 | 51550 | 517.60 | 519.70 | 52120 | 52350 5265 00
512.00 51386 | 51572 | 51758 | 519.44 | 52130 | 52347 | s2s564 | s2781 | 52998 | 53215 | 53432 | 53649 | 53356 | 54083 543 CO
519.00 52092 | 52284 | 52476 | 52668 | 52860 | 53084 | 53308 | 53532 | 53756 | 53980 | 54204 | 54428 | s4£c2 | 54875 $5100
544 00 54598 | 54796 | 54994 | 55192 | 55390 | s5621 | s5852 | S6083 | 56314 | 56545 | 567.76 | 57007 | 57238 | 57469 577 00

577.00 579.10 581.20 583.30 585 40 587 50 589 85 592 40 594 85 597 30 59975 602.20 604 65 6G7 10 609 55 612 00
592.00 594 16 596 32 598 48 600.64 602.80 605.32 607.84 610 36 612.88 615.40 617.92 620 44 622 .96 625 48 628 00
609.00 611.22 613 44 615.66 617.88 620.10 622.69 62528 627.87 630.46 633 05 635 64 63823 640 82 643 41 646 00
636.00 638.34 640 68 643.02 645.36 647.70 650.43 653.16 655 89 658.62 661.35 664.08 666.81 669 54 672.27 675 00

642.00 644 .34 646.58 649.02 651.36 653.70 656 43 659.16 661.89 664 62 667 35 670 08 672 81 675 <4 678 27 681 CO
€693 00 695 52 698 04 700.56 703.08 705.60 708.54 711.48 714.42 717.36 72030 723 24 726.18 72912 732 06 735 00
741 00 743 70 745 40 749.10 751.80 754.50 757.65 760 80 763.95 767.10 770 25 773 40 776 55 77970 782 85 786 00

£00.00 802 84 805 88 £08.82 811.76 814.70 818.13 821.56 824.99 828.42 83185 835.28 838.71 842 14 84557 849 00

506.00 909.30 912.60 915.90 919.20 $22.50 $26.35 930 20 934.05 937.90 941.75 945.60 049 45 953 30 $57.15 $61.00

1062.00 106584 | 106968 | 107352 1077.36 1081.20 | 108568 1050.16 1094 64 109912 | 1103 60 110308 | 111256 | 111704 | 112152 1126 00
1152.00 115620 | 116040 | 1164.60 1168.80 | 1173.00 | 1177.60 | 1182.80 1187.70 | 119260 | 119750 | 120240 | 1207.30 | 1212290 | 1217.10 1222 00
1233 00 1237.50 | 124200 | 1246 50 1251.00 | 1255.50 | 1260.75 1266 00 1271.25 1276 50 | 1281.75 | 1287.00 | 129225 | 1257 50 | 130275 1308 00
1357.00 1361.98 | 136696 | 1371.94 1376.92 1381.90 | 1387.71 1393 52 139933 | 140514 | 141095 | 1416 76 142257 | 142838 | 143419 1440 00
1520 00 1525 58 1531.16 | 1536.74 154232 | 1547.90 | 155441 1560 92 1567 43 | 157354 | 158045 | 158696 | 159347 | 155998 | 1606 49 1613 00
1685 00 1685 00 168500 | 1685.00 168500 | 1685.00 | 168500 | 168500 168500 | 168500 | 168500 | 168500 | 168500 | 168500 | 168500 1685 00
1£53 00 1853 00 1853 00 | 1853 00 185300 | 1853.00 | 185300 1853.00 1853 00 | 185300 | 185300 | 185300 | 185300 | 12853C0 | 1853.00 1853 00
194100 1941.00 | 194100 | 1541.00 1941.00 | 1941.00 | 1941.00 | 1941.00 | 1941.00 | 1941.00 | 1941.00 194100 | 194100 | 1541 G0 | 194100 1941 00
2137.00 213700 | 213700 | 2137.00 | 2137.00 | 213700 | 213700 | 213700 | 2137.00 | 2137.00 } 213700 | 213700 | 213700 | 213700 | 213700 2137.00
214300 214300 | 214300 | 214300 | 2143.00 | 214300 | 2143.00 | 2143.00 | 2143.00 | 2143.00 | 214300 | 214300 | 2143.00 | 214300 | 214300 2143 00
2201.00 2301.60 | 2301.00 | 2301.00 | 2301.00 | 2301.00 | 2301.00 | 2301.00 | 2301.00 | 230100 | 230100 | 2301.00 | 2301.00 | 230100 | 230100 2301 00
2275 00 287600 | 287600 | 2876.00 | 2876.00 | 2876.00 | 2876.00 | 2876.00 | 287600 | 2876 00 | 287600 | 287600 | 287600 | 2876 00 | 287600 2876 00
4295 00 429500 | 425500 | 429500 | 4295.00 | 4295.00 | 425500 | 429500 | 429500 | 429500 | 425500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 4295 00

34 223 por 2t Conseyo Supen

® Incremernc z2iara 22 2
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

DWISION DE

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

L)

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009 *
CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DECISION SUPERIOR

ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
1541 00 1941 00 1941 00 1941.00 1941.00 1941.00 1941 00 1841.00 1941.00 1941 .00 1541.00 1841 00 1941.00 1841 00 1941 00 1541 00
2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137.00 2137 C0
2301 00 2124 00 2124 00 2124 00 212400 2124 00 2124 00 2124 .00 2124 .00 2124 00 2124 00 2124 00 212400 2124 00 2124 CO 2124 00
287600 | 2876.00 | 287600 | 2876.00 | 287600 | 2876.00 | 2876 00 | 2876.00 | 2876.00 | 2876 cO | 2876.00 | 287600 | 287600 | 287500 | 2387600 | 2875 C0
27500 | 220500 | 429500 | 425500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 429500 | 42950

* Incremento salanal ce & 23% aprccado por el Conse,o Supencr Univarsitane por meaic de Punto CUARTO, Inciso 4.2. ACTA 001-2009 ce sesicn celebrada el 28 ¢a enerc ¢ 2009 vigente a parur Cel 1 Ze

ererc ce 2009

fzarf.

uN;

2, o
Rpiaar®
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

DIVISION DE ADMIMISTRACON DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE CLASINICACION DE PUESTOS

.

®

7

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE DIRECCION
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15
1062.00 1065 84 1C£9 68 1073 .52 1077 36 1081.20 108568 1090.16 1094 64 1099 12 1103.60 1108 08 1112 56 1117.04 112152 1126 00
1233 00 1237.50 1242.00 1246 50 1251.00 1255.50 1260.75 1266.00 1271.25 1276.50 1281.75 1287.00 1292 25 1297 50 130275 1308.00
1357.00 136198 1366.96 1371.94 1376.92 1381.90 1387.71 1393.52 1399.33 1405.14 1410.95 1416.76 142257 1428 38 1434 19 1440 00
1520 C0 1525.58 1531.16 1536.74 1542.32 1547.90 1554 41 1560 92 1567.43 157394 1580 45 1586.56 1593 47 1599 98 1606 49 1613 00
1685 00 1685 00 1685 00 1685 00 1685 00 1685 00 1685 00 1685 00 1685 00 1685 00 1685.00 1685 00 1685 C0 1635 CO 1685 00 1685 G0
1853 00 1853.00 1853.00 1853.00 1853.00 1853 00 1853 00 1853.00 1853 00 1853 00 1853 00 1853 00 1853.00 1853 00 1853 00 1853 00

* Incremento s3.anai ce & 33% aprep3ac per el Censejo Supenor Universeano per ~edio ce Punto CUARTO Inclso 4.2 ACTA 001-2009

de fecha 28 de emerc 2e 2709, wgerte 3 zans 2

el 1 de enerc ce 2209
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UNIVERSICAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DMVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTCS
.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL PROFESIONAL
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 11 12 13 14 ANO 15

S05 00 $09 30 $12 60 915.90 $19.20 922.50 926.35 $930.20 934.05 937.90 841.75 945.60 $949.45 §53 30 §57.15 961.00
1052.00 106584 | 106568 | 107352 | 1077.36 | 1081.20 | 108568 | 109016 | 109464 | 1099.12 | 110360 | 110808 | 111256 | 1117.04 1121.52 1126 00
1152.00 115620 | 116040 | 1164.60 | 1168.80 | 1173.00 } 1177.50 | 1182.80 | 1187.70 | 1192.60 | 1197.50 | 120240 { 1207.30 | 1212.20 | 1217.10 1222 00
1233.00 1237.50 | 124200 | 1246.50 | 1251.00 | 125550 | 1260.75 | 1266.00 | 1271.25 | 1276.50 | 1281.75 | 1287.00 | 1292.25 | 1297.50 1302.75 1308.00
1625 00 168500 | 1685.00 | 168500 | 1685.00 | 1685.00 | 168500 | 168500 | 168500 | 1685.00 | 1685.00 | 1685.00 | 168500 | 1685.00 | 168500 1635.00
1853.00 165300 | 185300 | 1853.00 | 185300 | 1853.00 | 185300 | 185300 | 185300 | 185300 | 1853.00 | 185300 | 185300 | 185300 1853 00 1853 00
2143.C0 214300 | 214300 | 214300 | 214300 | 214300 | 214300 | 214300 | 2143.00 | 214300 | 214300 | 214300 | 214300 | 214300 | 2143.00 214300

* Incremento s3:2na1 Ce 8 32% aprotaco por el Consejo Supenor Universdano. por mecio ¢e Punto CUARTO Inclso 4.2 ACTA 001-2009 ce sesion celetrada el 28 ca aperc 2 2009 wGente a partr del 1 02

ererp Ce 2009
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA . .
DVISION DE ON DE 23 HUMANCS

UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS
,

TABLA DE RECORRIDO_ SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009 *

CARRERA ADMINISTRATIVA '

NIVEL TECNICO
ESC. MIN. ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ' | ANO 15
512.00 51386 | 51572 | 517.58 | 519.44 52130 | 52347 | 52564 | s527.81 52998 | 53215 | 53432 | 53649 | 53866 | 54083 543.00
54400 54598 | 547.96 | 54994 | 551.92. | 55390 | 55621 55852 | 56083 | 56314 | 56545 | 567.76 | 57007 | 57238 | s7a69 577.00 -
577.00 57910 581.20 583.30 585.40 587.50 589.95 592.40 £94.85 597.30 599.75 602.20 604.65 607.10 605.55 612.00
609.00 611.22 61344 | 61566 | 617.88 | 62010 | 62269 | 62528 | 627.87 | 63045 63305 | 63564 | 63823 | 64082 | 64341 646.00 °
642.00 64434 | 64668 | 64902 | 651.36 | 65370 | 656.43 | 65916 | 66189 66462 | 667.35 | 670.08 | 672.81 67554 | 67827 681.00
693.00 63552 | 638.04 70056 | 703.08 | 70560 | 708.54 | 711.48 | 71442 | 71736 | 72030 | 72324 | 726.18 72912 | 73206 735.00
741.00 74370 | 74640 | 74910 | 751.80 | 75450 [ 75765 | 76080 | 7635 | 767 10 77025 | 77340 | 77655 77970 | 782.85 786.00
80000 | 802.94 80588 | B8oe 82 81176 | 81470 | 81813 | 82156 | 82499 | 82842 | 831.85 | 83528 | 83871 842.14 | 84557 849.C0

* Incremento satanal de 8.33% aprotado peor ef Consejo Supencr Universitano por medio de Punto CUARTO Inciso 4.2. ACTA 001-2009. de sesicn cetetrada el 28 de enero de 2009, wgente 3 garur sel 1 de
enero ce 2009
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ’
DAVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOCS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2008 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE OFICINA
ESC. MIN. ANOS . ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 - 13 <14 ANO 15
446 00 447.62 449 24 45086 452.48 454.10 455.99 457.88 459.77 461.66 463.55 465.44 467.33 469.22 |- 471.11 473.00
472.00 473.74 475 48 47722 473.56 480.70 482.73 484.75 486.79 485 32 450.85 452 83 494 91 496.94 498.97 501.00
496 00 497 80 499 60 501.40 503 20 505.00 £507.10 509 20 511.30 513.40 515 50 517.60 51970 521.80 | - 523.50 526 00
519.00 52092 522.84 524.76 526.68 528.60 530.84 533.08 535.32 537.56 539.80 542.04 544 28 546.52 548.76 551.00
544 00 545 98 547.96 549 94 551.92 553 90 556.21 558 52 56083 563 14 565.45 567.76 570.07 572.38 574.69 577.00
592 00 55416 556 32 598 48 600.64 602.80 605 32 607.84 610.36 612 88 615 40 617.92 620.44 622.96 625 48 628 00
636.00 638 .34 640 68 643.02 645.36 647.70 65043 653.16 655.89 658 62 661.35 664.08 666 81 669.54 672.27 675.00

* Incremento salanal ce B 227 aprotaco por el Consejo Supenor Universitano por medio de Punto CUARTO Inciso 4.2 ACTA 001-2009 e sasion celebraca el 28 ce enero ce 2005 vigante a parur del 1ce

enero ce 2009

O, -
“D1xnact©
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA : .
DMVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANCS
UNIDAD DE CLASIFICACION DE PUESTOS

)

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 ANOS VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2009 *

CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL DE SERVICIO
ESC. MIN ANOS ESC. MAX.
ANO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 ARO 15

40800 410 50 412.00 413.50 41500 416.50 41825 420 00 42175 423 50 42525 427.00 428.75 430 50 432.25 434 00
41900 420.50 422.00 423.50 425 00 426.50 42825 430.00 43175 433 50 43525 437.00 438.75 440 50 442 25 444 00
428 00 429.56 431.12 432.68 434.24 435 80 437.62 439 44 441.26 443 08 444,950 446.72 448.54 450 36 452.18 454 00
437.00 438.56 440.12 441.68 443.24 444 80 446.62 448.44 450.26 452.08 453 S0 45572 457.54 459 36 461.18 463 00
446 00 447 62 449 24 450 86 452.48 454.10 455.99 457.88 459.77 461.66 463 55 465 44 467.33 469.22 471.11 473.00
472.00 47374 47548 477.22 478 96 480 70 48273 484.76 486 79 48882 490 85 492.88 494 91 456 94 498 97 501.00
4356 00 526 00 459 .60 501.40 503.20 505.00 507.10 509.20 511.30 513.40 515 50 517.60 519 70 521.80 523.90 526 CO

* Incremento salaral 2e 3 12%, acrcbaco por el Consejc Supencr Unwersiaro per macio de Punto CUARTO Inciso 4.2 ACTA 001-2009 Ce sesitn celetrada el 23 ce enerc d2 2069 vigenta aparur Cel 1 G
enero de 2009
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