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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVIS16N DE ADIVIINISTRAC16N DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR DARNS-070-2018

A: SEf¢ORES   TESOREROS   DE   UNIDADES  ACADEMICAS   DE   LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

DE:                    DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO:      OBSERVANCIA  DEL  M6DULO  11,  DEL  MANUAL  DE  NORMA  DE
PROCEDIMIENTOS NUIVIERAL 6.

FECHA:          Guatemala, 27 de julio de 2018

Sefiores Tesoreros Unidades Acad6micas.

Con  base  en  el  Manual  de  Normas  y  Procedimientos,  Modulo  11,  Actualizado  y
modificado  por Acuerdos de  Rectoria  ndmeros 029 y  382-2012,  Nombramientos,
Contrataciones de Historial Laboral de Trabajadores Universitarios con cargo a los
renglones 011,021, 022 y 023,  en el que se encuentra la Guia para la Elaboraci6n
de Nombramientos y/a Contratos, Guia 2, numeral 6) subnumeral 6.1 ), literal e), se
indica:   Para  los puestos par oposici6n debe consjgnarse en el Sis-03 el  ndmero
de  referencia  de  autorizaci6n  de  Reclutamiento  y  Selecci6n  (URys)  y  en  plazas
autorizadas  con  dictamen  de  Clasificaci6n  plazas  Fuera  de  Camera  incluir,  el
nt]mero de Dictamen. Si las plazas estan dentro de la clasificaci6n debefa incluirse
el ndmero de URys y el ndmero de Dictamen.

Par  lo  anterior,  se  les  requiere  observar  lo  normado  para  evitar  objeciones  por
parte  de  los  Profesionales  de  Recursos  Humanos  y  atrasos  en  el  tfamite  de
sueldos.
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C.C.  Seftore§  Decanos,  Secretarios,  Directores Generales,  Directores do Esouelas,  Directores de
Centres Regionales, Jefes de Unidades Ejecutoras.


